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Rozdzial 1

Postanowienia wstepne

§1

1. Szkola Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Droszewie zwana dalej Szkotlg jest
placowka publiczna.

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planow nauczania;

2) przeprowadza rekrutacj¢ uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okre§lone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztalcenia ogolnego
i podstawe wychowania przedszkolnego. Realizuje ustalone przez Ministra O$wiaty zasady
oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidw oraz przeprowadzania egzaminOw
1 sprawdzianow.

2. Siedziba szkoty: Droszew 21.

3. Organ prowadzacy: Gmina i Miasto Nowe Skalmierzyce.

4. Nadzoér pedagogiczny nad szkolg sprawuje Wielkopolski Kurator O$wiaty.

5. llekro¢ w statucie mowa jest o ,,szkole” nalezy przez to rozumie¢ 8 - letnig Szkote
Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Droszewie.

6. Nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu — Szkota Podstawowa im. Marii
Konopnickiej w Droszewie. Na pieczeciach i stemplach uzywana jest nazwa: ,,Szkota
Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Droszewie”.

§2
1. Szkota jest jednostkg budzetowa.
2. Obwod szkoty obejmuje:

1) Droszew

2) Galazki Mate

3) Gatazki Wielkie

4) Kurow

5) Miedzianow

6) Pawtow

7) Trkusow
3. Szkota prowadzi nauczanie w oddzialach szkolnych I - VIII w zakresie szkoty
podstawowej.
4. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng 1 eksperymentalng dotyczaca
ksztatcenia, wychowania 1 opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniow oraz
mozliwosci bazowych, kadrowych i finansowych szkoly, na zasadach i warunkach
okreslonych odrgbnymi przepisami.
5. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placoéwke wypoczynku dla dzieci
I mlodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzacego zgodnie z odrebnymi przepisami.
6. W szkole zorganizowane sg oddziaty ogélnodostepne.

§3
1. Cykl ksztatcenia trwa 8 lat.
2. Nauka w szkole odbywa si¢ na jedng zmiang.
3. W szkole prowadzone sg oddziaty przedszkolne.
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4. W ostatniej klasie przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty.

5. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania si¢ do szkoly ponadpodstawowe;j.

6. W szkole organizowane jest ksztalcenie osob niebedgcych obywatelami polskimi oraz
0sob bedacych obywatelami polskimi, ktoére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych
w systemach o$wiaty innych panstw.

§ 4

1. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje si¢:

1) zurzedu — dzieci zamieszkale w Obwodzie szkoty na podstawie zgltoszenia rodzicow;

2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) — oraz osob (podmioty) sprawujgcych piecze

zastepcza nad dzieckiem, a w przypadku ucznia z do$wiadczeniem migracyjnym, takze osob

sprawujacych nad nimi opieke, dzieci zamieszkatle poza obwodem szkoty w przypadku, gdy
szkota dysponuje wolnymi miejscami.

3) W przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkatych poza obwodem szkoty jest wicksza niz
liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota, kandydatow przyjmuje si¢ na podstawie
kryteriow okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U.
z 2017. poz. 59) oraz przez Burmistrza Gminy i Miasta Nowe Skalmierzyce.

4) Szkota przeprowadzi rekrutacje uczniow zgodnie z zasada powszechnej dostepnosci.
Szczegotowe zasady rekrutacji okre$la Regulamin rekrutacji do oddziatow przedszkolnych
oraz klas pierwszych.

Rozdzial 11

Cele i zadania szkoly

§5

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajgce podstawe
programowa, szkolny zestaw programéw nauczania, program wychowawczo-profilaktyczny
dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska.

§ 6

1. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje cala dziatalnos$¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoly, ktory opisuje wszystkie tresci i dziatania
o0 charakterze wychowawczym i o charakterze profilaktycznym.

2. Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly maja obowiazek realizowa¢ program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawczo-profilaktyczne realizuje si¢ w ramach zajec
edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastgpujacych etapach edukacyjnych:

1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-1II szkoty podstawowej,

2) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoly podstawowe;j.

§7

1. Celem ksztalcenia w szkole jest dbalos¢ o integralny rozwoj biologiczny, poznawczy,
emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.

2. Zadaniem szkoty jest :

1) wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy,

2) przygotowanie do wykonywania obowigzkoéw ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju.
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3. Szczegoélowe cele i zadania szkoty okreslone zostaty w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego dla szkoty podstawowe;.

4. Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfer¢ do nauki, uwzgledniajac
indywidualne mozliwosci 1 potrzeby edukacyjne ucznia.

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw 1 chroni ich zdrowie i zycie od chwili wejscia ucznia
do szkoty do momentu jej opuszczenia.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkole poza jej
terenem.

3. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dzialania zabezpieczajace
przed dostepem do treéci, ktére moga stanowic¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

4. Szkota zapewnia integracj¢ uczniow niebedacych obywatelami polskimi ze $rodowiskiem
szkolnym 1 wspomaga ich w pokonaniu trudnos$ci adaptacyjnych zwiazanych z roéznicami
kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztalceniem za
granicg.

5. Do realizacji zadan statutowych Szkota posiada:

1) sale dydaktyczne,

2) biblioteke,

3) pracowni¢ komputerows,

4) zastepczg salg gimnastyczna,

5) $wietlice,

6) jadalni¢ z zapleczem kuchennym,
7) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,
8) sekretariat,

9) gabinet Dyrektora,

10) pokoj nauczycielski,

11) szatnig,

12) sktadnice akt,

13) przestronne korytarze,

14) boisko wielofunkcyjne,

15) plac zabaw.

Rozdzial 111
Organy szkoly i ich kompetencje

§9

1. Organami szkoly sa:
1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.

§ 10

Dyrektor szkoty



1. Dyrektor szkoty kieruje dziatalnosciag dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza szkoty,
a w szczegblnosci:

1) sprawuje opieke nad uczniami, stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego;

2) przewodniczy radzie pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku zebrania

zgodnie z regulaminem;

3) realizuje uchwaly rady pedagogicznej i rady rodzicow w ramach ich kompetencji

stanowigcych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwat rady niezgodnych z przepisami prawa;

5) sprawuje nadzor pedagogiczny, w ramach ktérego:

a) kontroluje:

- przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dzialalnosci dydaktycznej,

wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej szkoty,

- przebieg procesow ksztatcenia 1 wychowania w szkole oraz efekty dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej i1 opiekunczej oraz innej dzialalnosci statutowej szkoty,

b) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnos$ci przez:

- diagnoze pracy szkoty,

- planowanie dzialan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia

zawodowego,

- prowadzenie dzialan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad;

6) wspolpracuje z radg pedagogiczna, radg rodzicéw i samorzadem uczniowskim;

7) kontroluje realizacje¢ obowigzku szkolnego, rocznego przygotowania przedszkolnego lub

obowigzku nauki przez dzieci zamieszkate w obwodzie szkolnym;

8) wydaje decyzj¢ o odroczeniu spetnienia obowiagzku szkolnego;

9) udziela na wniosek rodzicow zezwolen na speinianie obowiazku szkolnego lub rocznego

przygotowania przedszkolnego poza szkotg oraz okresla warunki jego spehniania;

10) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie

z zasadami okre§lonymi w statucie;

11) zwalnia ucznia na wniosek rodzicow z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki, drugiego

jezyka obcego nowozytnego w oparciu o odrgbne przepisy;

12) wystepuje do dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie ucznia

z obowigzku przystgpienia do sprawdzianu w szczegolnych przypadkach losowych lub

zdrowotnych, uniemozliwiajacych uczniowi przystgpienie do nich do 20 sierpnia danego roku.

Dyrektor sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia;

13) po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, dopuszeza do uzytku w szkole zaproponowany przez

nauczyciela program wychowania przedszkolnego i program nauczania;

14) podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikow, ktory bedzie obowigzywat

od poczatku nastepnego roku szkolnego;

15) wdraza odpowiednie $rodki techniczne 1 organizacyjne, zapewniajace zgodno$¢

przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych;

16) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

17) opracowuje oferte realizacji w szkole zaje¢ dwoch godzin wychowania fizycznego

w uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczng i rade

rodzicow;

19) wyraza zgod¢ na dziatalno$¢ na terenie szkoly organizacji, stowarzyszen, wolontariatu,

ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza, opiekuncza i wspomaganie edukacji;

20) organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne za zgoda organu prowadzacego szkole i po

zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow;

21) wspolpracuje z osobami / instytucjami sprawujagcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad

dzie¢mi i mlodzieza;



22) co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych
warunkow korzystania z obiektéw nalezacych do szkoty, w tym bezpiecznych 1 higienicznych
warunkéw nauki, oraz okresla kierunki ich poprawy;

23) zapewnia uczniom w szkole miejsce na pozostawienie podr¢cznikow i przyboréw szkolnych;
24) na wniosek rodzicow ucznia i w porozumieniu z organem prowadzgcym, umozliwia
uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, realizacje zajec
indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé,
w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac zalecenia zawarte
W orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

2. Dyrektor organizuje dziatalno$¢ szkoty, w szczegdlnosci:

1) opracowuje arkusz organizacji Szkoty na kazdy rok szkolny;

2) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

3) odpowiada za bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki w szkole;

4) dba o wlasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

5) sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarcza szkoty;

6) opracowuje projekt planu finansowego szkoly i przedstawia go celem zaopiniowania radzie
pedagogicznej i radzie rodzicow;

7) odpowiada za celowe wykorzystanie srodkéw finansowych przeznaczonych na dziatalno$é
szkoty;

8) powoluje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

9) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji szkoty zgodnie
z odregbnymi przepisami.

3. Dyrektor jako pracodawca i kierownik zaktadu pracy:

1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

2) dokonuje oceny pracy nauczycieli oraz oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien
awansu zawodowego;

3) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i pracownikom
administracji 1 obstugi szkoty;

4) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i1 inne wyrdznienia dla nauczycieli
1 pracownikow;

5) udziela urlopéw zgodnie z KN i KP;

6) wydaje Swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

7) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

8) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy;

9) okresla zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;

10) wspoldziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow do opiniowania
i zatwierdzania;

11) odpowiada za wizerunek szkoty, kontaktuje si¢ z mediami, wyraza zgode na fotografowanie,
udzielanie wywiadow; przeprowadzanie rozmow z pracownikami szkoty, uczniami,

12) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisOw prawa.

4. Dyrektor w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez wizytatora) jest
obowigzany powiadomic¢:

1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy szkote o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

5. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajgcia na czas oznaczony,
jezeli:

1) temperatura zewngtrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystapilty na danym terenie zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ zdrowiu ucznidw. np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne;
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6. Dyrektor za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego
panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego moze zawiesi¢ zaj¢cia na czas oznaczony,

7. Zawieszenie zaje¢ moze dotyczy¢ w szczegdlnosci grupy, oddziatu, klasy, etapu edukacyjnego
lub calej szkoty, w zakresie wszystkich lub poszczegdlnych zajec.

8. W uzasadnionych przypadkach, kierujac si¢ dobrem uczniéw, szkota moze organizowac
zajecia za pomocg metod 1 narzedzi ksztatcenia na odlegtosc.

9. W okresie ograniczenia funkcjonowania jednostki Dyrektor odpowiada za organizacje
realizacji zadan szkoty, w tym organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na
odlegtos¢, a w szczegolnoscei:

1) ustala, czy uczniowie 1 nauczyciele majg dostep do infrastruktury informatycznej,
oprogramowania i Internetu umozliwiajagcych interakcj¢ miedzy uczniami a nauczycielami
prowadzacymi zajgcia;

2) ustala, we wspolpracy z nauczycielami, technologie informacyjno-komunikacyjne
wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zaje¢;

3) okresla zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych, o ktérych mowa w pkt 2;

4) ustala, we wspolpracy z nauczycielami, zrédta i materialy niezbedne do realizacji zajec,
z ktérych uczniowie mogg korzystac;

5) ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji szkolnego zestawu programow nauczania oraz
w razie potrzeby, modyfikuje ten zestaw;

6) ustala, w porozumieniu z rada pedagogiczng i radg rodzicdéw, potrzeb¢ modyfikacji w trakcie
roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-profilaktycznego oraz w razie potrzeby,
modyfikuje ten program;

7) ustala, we wspolpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres treSci nauczania z zajeé
wynikajacych z ramowych planéw nauczania;

8) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, sposob potwierdzania uczestnictwa ucznidw na
zajeciach oraz sposob 1 termin usprawiedliwiania nieobecnosci ucznidéw na zajeciach
edukacyjnych;

9) zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajgcia oraz przekazuje im informacje¢ o formie i terminach tych konsultacji;

10) ustala, we wspdlpracy z nauczycielami, sposdob monitorowania postgpOw ucznidéw oraz
sposob weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci uczniow, w tym roéwniez informowania uczniow lub
rodzicdw o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;

11) wustala warunki i sposob przeprowadzania egzaminu Klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego 1 sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci oraz warunki 1 sposéob ustalania rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej
oceny, o ktorych mowa w rozdziale 3a ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty,
a takze warunki 1 sposob zaliczania zaje¢ realizowanych w formach pozaszkolnych;

12) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie 1 trybie realizacji zadan,
W szczegolnosci w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, indywidualnego nauczania, zaje¢ rewalidacyjnych;

13) koordynuje wspodtprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby
edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne uczniow.

§11

Rada pedagogiczna

1. Rade¢ pedagogiczng tworza dyrektor i1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;.

2. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:



1)
2)
3)
4)
5)

6)
3.
1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

9)

zatwierdzanie planow pracy szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

podejmowanie uchwatl w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty,
podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zajec,

projekt planu finansowego szkoty,

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,
whnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole,
propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i1 zajgé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

whnioski 0 zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki ucznia,

dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania, zestawu
podrecznikdw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo do
konkursu nikt si¢ nie zgtosit,

ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢¢,

10) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

4.

5.

6.

Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgcej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoly oraz jego zmian i uchwala Statut lub
jego zmiany.

Rada pedagogiczna moze wystepowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkole
o odwotanie z funkcji dyrektora szkoly oraz do dyrektora szkoly odwolanie nauczyciela
z innej funkcji kierowniczej w szkole.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory jest odrebnym dokumentem.
Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

Osoby uczestniczace w zebraniach rady sa zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych
na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste ucznidow lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

§12

Samorzad uczniowski

1.

2.

ok~

1)

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada
samorzadu uczniowskiego.

Zasady wybierania 1 dziatania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony
przez ucznidow w glosowaniu rdwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢
sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoty, szczegdlnie dotyczacych praw uczniow.

Na wniosek dyrektora szkoly samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegdlno$ci w sprawach
dotyczacych praw uczniow, takich jak:

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,



2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wiasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania witasnych

zainteresowan,
4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,
5) prawo  organizowania  dzialalno$ci  kulturalnej,  o$wiatowej,  sportowej  oraz

rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwoSciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opickuna samorzadu.

6. Samorzad uczniowski ze swojego sktadu moze wytoni¢ rade wolontariatu.

1) rada wolontariatu podejmuje dziatania w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

2) strukture rady wolontariatu i jej kompetencje okresla regulamin samorzadu uczniowskiego.

§ 13

Rada rodzicow

1. W szkole dziala rada rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicoéw uczniow.

2. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym dokumentem.

3. Rada rodzicow moze wystegpowa¢ do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

4. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

5. W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicbw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin, o ktorym mowa w ust. 2.

6. Rada rodzicow prowadzi dokumentacj¢ finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

§ 13a

Organizacja wspotdziatania szkoty ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dziatalno$ci innowacyjnej

1. W szkole moga dziala¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje dzialajace w srodowisku lokalnym, a w szczegdlno$ci organizacje harcerskie,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

2. Wspolpraca szkoly ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte wychowawczg i opiekuncza szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich;

4) wptywa na integracje uczniow;

5) wptywa na podniesienie jakosci pracy jednostki;

6) wplywa na wzajemny rozwoj oraz na rozwoj uczniow.
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3. Zgode na dzialalno$¢ stowarzyszefn i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkoéw tej dzialalnoSci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

4. Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczego6lno$ci organizacji harcerskich,

mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogiczne;j.

5. Szkota 1 Stowarzyszenie czerpig obopolne korzysci ze swojej dziatalnos$ci.

6. Stowarzyszenie ma prawo do darmowego korzystania z pomieszczen i zasobow szkoly

w miar¢ mozliwosci.

7. Stowarzyszenie ma pelne suwerenne prawo wypowiada¢ si¢ w kluczowych sprawach

wewnetrznych szkoty.

§ 14

1. Organy szkoty pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasade nieingerowania
w swoje kompetencje oraz zasade wspOlpracy, wspoldziataja w realizacji zadan
wynikajacych ze statutu i planéw pracy szkoty.

Spory pomiedzy organami Szkoly sa rozwigzywane polubownie.

3. Organy Szkoly podejmuja w trybie roboczym wszelkie dzialania, w tym dziatania wspolne,
zmierzajace do wyjasnienia istoty sporu, wymiany argumentow i zakonczenia sporu.

4. W przypadku sporu migdzy organami szkoly, w ktérym strong jest Dyrektor, powolywany
jest zespot mediacyjny. W sktad zespolu wchodzi po jednym przedstawicielu organdéw
szkoty, z tym, ze Dyrektor Szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole;

1) zespot prowadzi postgpowanie mediacyjne, a w przypadku niemozno$ci rozwigzania
sporu, podejmuje decyzje w drodze glosowania;

2) strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygnigcie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne;

3) kazdej ze stron sporu przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego;

4) wnoszone sprawy Dyrektor rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego, w
zwigzku z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoly, jezeli dzialalnos¢
tych organdw narusza interesy szkoty nie stuzy rozwojowi jego wychowankow.

1. Rozpatrywanie skarg i wnioskéw sktadanych w formie pisemnej odbywa si¢ wedlug
oddzielnych procedur.

N

Rozdzial IV

Organizacja pracy szkoly

§ 15

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial ztozony z uczniow, ktorzy
w roku szkolnym ucza si¢ wszystkich przedmiotow okreslonych planem nauczania.

2. Zajgcia edukacyjne w klasach I- go etapu edukacyjnego s3 prowadzone w oddziatach

liczacych nie wigcej niz 25 ucznidow, a w szczegolnych przypadkach okreslonych ustawa
Prawo o$wiatowe, nie wigcej niz 27.

§16

1.W szkole dopuszcza si¢ organizowanie zaje¢ w klasach taczonych zgodnie z zachowaniem
zasad wynikajacych z odrebnych przepisow.
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§17

1. Szkota zapewnia uczniom niepetnosprawnym:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

warunki do nauki, sprzgt specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;
zajgcia specjalistyczne, o ktérych mowa w przepisach w sprawie pomocy psychologiczno —
pedagogicznej w publicznych, szkotach i placowkach;

inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczegodlnosci zajgcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne
I socjoterapeutyczne;

integracje uczniow ze srodowiskiem réwiesniczym, w tym z uczniami pelnosprawnymi;
przygotowanie uczniow do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

§18

1.
1)
2)
3)
4)
5)
a)
b)
6)

7)

8)

Ksztalcenie ucznia niepelnosprawnego odbywa si¢ w oparciu o indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny, zawierajacy w szczegolnosci:

zakres 1 sposob wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w szczegodlnosci przez
zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem;

zintegrowane dziatania nauczycieli i1 specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem;

formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczeg6lne formy pomocy beda realizowane;

dziatania wspierajace rodzicow ucznia oraz — w zalezno$ci od potrzeb — zakres
wspotdziatania z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi,
innymi instytucjami oraz podmiotami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,
zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i1 socjoterapeutyczne oraz inne zaj¢cia odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia, a takze:

w przypadku ucznia klasy VII i VIII zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,

zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu realizowane w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

zakres wspoOtpracy nauczycieli 1 specjalistow,

rodzaj 1 sposob dostosowania warunkoéw organizacji ksztalcenia do rodzaju
niepetnosprawnosci ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii wspomagajacych
to ksztalcenie — w zalezno$ci od potrzeb;

zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do 5
uczniow — w zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub wynikajacych z wielospecjalistycznych ocen funkcjonowania ucznia.

§ 19

1.

1)
2)

Podstawowa forma pracy szkoly sa =zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:
ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,

klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.
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Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogo6lny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajgc.

3. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

4. Podzialu godzin przeznaczonych na zaje¢cia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajegcia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy
zrealizowac zgodnie z oddzielnymi przepisami.

5. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydziat czasu
na poszczegolne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania

§ 20

1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidow, szkota organizuje pomoc psychologiczno-
pedagogiczna.

2. Liczbg uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy o§wiatowe.

§ 21

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu wychowawcg klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznoS$ci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby
nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciagu calego etapu
edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub
w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

§ 22

1. Termin rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie w sprawie organizacji
roku szkolnego.

2. Szczego6lowg organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor szkoty, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych.

§23

1. Religia i etyka jest prowadzona dla uczniéw, ktoérych rodzice wyraza takie zyczenie.

2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego os$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane
W kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3. Uczniom nie uczeszczajacym na lekcji religii i etyki szkota zapewnia opieke.

§ 24

1. Dla wszystkich uczniow klasy IV-VIII organizowane sg zaj¢cia edukacyjne ,,Wychowanie do

2.

zycia w rodzinie”.
Udzial ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.
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3. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkotly
w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

4. Uczniom, ktérych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajg¢ciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, szkota zapewnia opieke.

5. Zajecia, o ktoérych mowa w ust.1, nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocj¢ ucznia
do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 25

1. Uczen ma prawo na wniosek rodzicow do nauki jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci
etnicznej lub jezyka regionalnego.

§ 26

1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe, ktorego celem jest:
1) dostep do informacji zawodowej dla uczniow, nauczycieli oraz rodzicow,
2) poszerzanie edukacyjnych i zawodowych perspektyw uczniow,
3) s$wiadome i trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe,
4) $wiadomo$¢é mozliwo$ci zmian w zaplanowanej karierze zawodowe;j.
2. Za organizacj¢ doradztwa zawodowego odpowiada Dyrektor Szkoty. Planowanie
i koordynacje doradztwa Dyrektor Szkoty zleca doradcy zawodowemu zatrudnionemu
w szkole.
3. Oprécz planowania i koordynowania doradca zawodowy odpowiada za:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowanie uczniow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej.
2) gromadzenie, aktualizacj¢ i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;
3) prowadzenie zajg¢ przygotowujacych uczniéw do swiadomego planowania kariery
1 podjecia roli zawodowej;
4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkotg;
5) wspolprace z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;
6) prowadzenie ewaluacji szkolnego systemu doradztwa zawodowego.

4. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej prowadza takze nauczyciele i specjalisci zatrudnieni w
szkole.

5. Doradca zawodowy dokumentuje swoja prace odpowiednio do realizowane formy
pracy. Jest obowigzany prowadzi¢ dziennik zaje¢ zgodnie z przepisami w sprawie
sposobu prowadzenia przebiegu nauczania przez publiczne szkoty 1 placowki.

§ 27

1. Szkota prowadzi biblioteke. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolng stuzacg realizacji potrzeb
I zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu
pracy nauczyciela, popularyzacji wiedzy pedagogicznej wsrdéd rodzicoOw oraz w miare
mozliwo$ci wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz rodzice.

3. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;

2) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczania ich poza biblioteka;

3) korzystanie z roznych zrodet informacji oraz postugiwanie si¢ technologig komputerows;
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4) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow.

4. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.

5. Plan i godziny pracy bibliotekarza zatwierdza dyrektor szkoty. Sg one podane do wiadomosci
calej spotecznosci szkolne;j.

6. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) opracowanie projektu regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni;

2) udzielanie informacji bibliotecznych, rzeczowych i tekstowych;

3) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego;

4) organizowanie konkurséw czytelniczych;

5) przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegolnych klas;

6) wspotpraca z nauczycielami szkoty;

7) prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego;

8) organizowanie dzialan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczna, propagujacych
czytelnictwo;

9) przygotowanie uczniéw do korzystania z roznorodnych zrodet informacji,

10) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom przebywajgcym w bibliotece:

a) poprzez zapoznanie ich z regulaminem przebywania w bibliotece szkolnej,

b) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw w Dbibliotece
stanowigce zagrozenie dla ich bezpieczenstwa.

§ 28

1. W szkole dziala $wietlica dla uczniow.

2. Do swietlicy przyjmowane sg dzieci, ktoére przebywaja dtuzej w szkole ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicow, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki.

3. Do s$wietlicy przyjmowane s3 dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez rodzicow w

terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.

Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.

Grupa wychowawcza w §wietlicy nie moze przekraczac¢ 25 uczniow.

Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodza w sktad rady pedagogiczne;.

Szczegblowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy swietlicy

znajduja si¢ w regulaminie $wietlicy, ktory jest odrgbnym dokumentem.

©oN R

§ 28a

Stolowka szkolna

1. Szkota organizuje zywienie, o ktorym mowa w art. 106a ustawy prawo o$wiatowe, poprzez
udostepnienie pomieszczen szkoty podmiotom zewngtrznym celem wydawania goracego positku
chetnym uczniom, pracownikom szkoty oraz pozostatym osobom.

2. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania prawidlowego rozwoju uczniow w
szkole organizowana jest stotowka.

3. Korzystanie z positkow w stoldwce szkolnej jest dobrowolne i odptatne.

4. Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicéw z catosci lub czgsci optat, o ktorych mowa
w uchwale Gminy.

5. W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkéw spozywania positkow, Dyrektor Szkoty
organizuje w stotowce dyzur nauczyciela.
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§ 29

1. W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu.

1) Szkolny Klub Wolontariusza ma za zadanie organizowa¢ i $wiadczy¢ pomoc najbardziej
potrzebujacym, reagowaé czynnie na potrzeby §rodowiska, inicjowaé dziatania w srodowisku
szkolnym i lokalnym, wspomaga¢ roznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne;

2) Cztonkiem Klubu moze by¢ kazdy uczen, ktory ukonczyl 13 lat i przedlozyt pisemng zgode
rodzica/opiekuna ustawowego na dziatalnos¢ w klubie. Do klubu mogg by¢ wpisani
uczniowie przed ukonczeniem 13. roku zycia, za zgoda rodzicow/ustawowych opiekunow,
ktorzy mogg prowadzi¢ dziatania pomocowe poza szkotg tylko pod nadzorem nauczyciela —
koordynatora.

3) Cele dziatania Szkolnego Klubu Wolontariatu:

a) zapoznawanie uczniow z ideg wolontariatu,

b) angazowanie uczniow w $wiadoma, dobrowolng 1 nieodptatng pomoc innym,

c) promowanie ws$rdd dzieci i mtodziezy postaw: wrazliwo$ci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwo$ci, otwartosci 1 bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach,

d) organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, kulturalnej
na terenie szkoty i w §rodowisku rodzinnym oraz lokalnym,

e) promowanie idei wolontariatu,

f) angazowanie si¢ w miar¢ potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze

charytatywnym.
§ 30

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
i wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej.

2. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniowi poprzez jego udziat w

zajeciach rozwijajacych uzdolnienia lub zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych oraz inne

zajgcia organizowanych przez nauczycieli i specjalistow.

Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej planuje i koordynuje wychowawca klasy.

Uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie poradni

psychologiczno-pedagogicznej obligatoryjnie objeci sg pomocag psychologiczno —

pedagogiczng, planowang i koordynowang przez wychowawce klasy.

6. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym

ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a takze okres ich udzielania oraz wymiar

godzin, w ktorych te formy beda udzielane, jest zadaniem zespotu powotywanego corocznie

przez dyrektora szkoty.

Zespot sktada si¢ z nauczycieli i1 specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem.

8. Dyrektor wyznacza osobg¢ koordynujaca prace zespotu.

ok~

~

§ 31

1. Szkota wspodlpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami
wspierajagcymi prace szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajagcych uczniom
I rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztalceniem dzieci i mtodziezy.

16



2.W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodziny wchodzg w konflikty z prawem Szkota
nawigzuje wspotprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem sgdowym;

3) Policyjna Izbg Dziecka;

4) Pogotowiem Opiekunczym;

5) Schroniskami Mtodziezowymi, Szkolnymi O$rodkami Wychowawczymi, Zakladami
Poprawczymi;

6) innymi instytucjami i placéwkami w zalezno$ci od sytuacji.

3. W szkole moga dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, ktoérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie
1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

4. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga uzyskania
zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz
po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 32

1. W szkole, za posrednictwem Vulcan sp. z o. o., funkcjonuje elektroniczny dziennik.
Oprogramowanie to oraz uslugi z nim zwigzane dostarczane sg przez firm¢ zewngtrzna,
wspoOtpracujaca ze szkola. Podstawa dzialania dziennika elektronicznego jest umowa
podpisana przez dyrektora szkoty i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej
1 obstugujacej system dziennika elektronicznego.

2. Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochron¢ danych osobowych umieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujaca prace
dziennika elektronicznego, pracownicy szkotly, ktorzy maja bezposredni dostgp do edycji
i przegladania danych oraz rodzice w zakresie udostgpnionych im danych. Szczegdtowa
odpowiedzialno$¢ obu stron reguluje zawarta pomiedzy stronami umowa oraz przepisy
obowigzujacego w Polsce prawa.

3. Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okres$la ,,Regulamin funkcjonowania
dziennika elektronicznego w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Droszewie”

§ 32a

1. Zajecia edukacyjne w szkole w wyjatkowych sytuacjach, moga by¢ organizowane
1 prowadzone w trybie nauczania zdalnego z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegto$¢, zgodnie z obowigzujacymi rozporzadzeniami ministra wlasciwego do spraw
oswiaty 1 wychowania.

2. Obowigzuja wowczas zasady i regulaminy zawarte w dokumencie Procedury

bezpieczenstwa w okresie pandemii 1 zagrozen epidemiologicznych.

3. W czasie stanu epidemii, ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczng, w ktorej moze

by¢ zagrozone zdrowie ucznia szkota moze funkcjonowa¢ w nastepujacy sposob:

1) zajecia odbywaja si¢ stacjonarnie w rezimie sanitarnym z zachowaniem przepisow odrgbnych
dotyczacych ograniczen, nakazow i1 zakazéw w zwigzku z wystapieniem stanu epidemii na
terenie catego kraju ustanowione przez prezesa rady ministrow, a takze wytyczne ministra
zdrowia, oraz Glownego Inspektora Sanitarnego udostgpnione na stronie urzedu ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania.

2) Minister wlasciwy do spraw o$wiaty i wychowania lub dyrektor szkoty, bioragc pod uwage
aktualng sytuacje epidemiologiczng, moze na czas oznaczony zawiesi¢ wszystkie zajecia
lub czes¢ zaje¢ w szkole.
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4. Dyrektor Szkoty, w sytuacji o ktorej mowa pkt. 1 1 2 w drodze zarzadzenia w Procedurach

bezpieczenstwa w okresie pandemii i zagrozen epidemiologicznych na terenie szkoty
w czasie stanu epidemii w zwigzku z zakazeniami zidentyfikowanym wirusem okresla
szczegblowa organizacje pracy szkoty, w tym w szczegoélno$ci ustala zasady
bezpiecznego, zgodnego z wytycznymi rezimu sanitarnego, zachowania ucznidw na
zajeciach lekcyjnych i na przerwie, w szatni, w bibliotece, na stotowce, przy wchodzeniu
1 wychodzeniu ze szkoty, procedury postgpowania z uczniem i pracownikiem, u ktoérego
zaobserwowano objawy zakazenia gornych drog oddechowych oraz zasady organizacji
zaj¢¢ online.

5. Sposob potwierdzania uczestnictwa ucznidw w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem

metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢, uwzgledniajac konieczno$¢ poszanowania sfery

prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprz¢tu stuzgcego do nauki:

1) udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowiazkowy. Potwierdzeniem obecno$ci ucznia na

zajeciach jest wpis w dzienniku elektronicznym:;

2) uczen ma obowiagzek aktywnego uczestniczenia w zaj¢ciach online, punktualnego logowania

si¢ na lekcje oraz na prosbe nauczyciela, pracy z wlaczong kamers;

3) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest

réwnoznaczny z jego nieobecnoscia na zajeciach i zostaje odnotowany w dzienniku;

4) przypadku uporczywego zaktocania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo

zakonczy¢ jego udzial w zajeciach przed czasem. Zaistnialy fakt nauczyciel odnotowuje

w uwagach w dzienniku elektronicznym. Uczen ma za zadanie do nast¢pnej lekcji uzupetnié

1 samodzielnie opracowa¢ omawiany material;

5) nieobecno$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga

usprawiedliwienia przez rodzica/peinoletniego ucznia wg zasad okreslonych w statucie szkoty;

polecang formg usprawiedliwiania nieobecnosci jest modutl e-usprawiedliwienia. - brak

uspawiedliwienia lub dostarczenie go po wyznaczonym terminie powoduje nieusprawiedliwienie

nieobecnosci.

6) uczen nieobecny na zaj¢ciach ma obowigzek uzupelnienia materialu zgodnie z zapisami

zawartymi w statucie szkoty;

7) uczeh ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez

nauczyciela zadan, takze kartkéwek/ prac klasowych/ sprawdzianoéw/ itd.. Niedostosowanie si¢

do tego obowigzku powoduje konsekwencje okreslone w statucie;

8) rodzice ucznia informujg nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach technicznych

przed uptywem terminu wskazanego przez nauczyciela;

9) w celu skutecznego przesytania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposob ich

przestania: rekomenduje si¢ korzystanie z ustugi OneDrive, w dzienniku elektronicznym,

aplikacji Teams lub poczty elektronicznej;

10) w przypadku trudnosci z przekazaniem pracy droga elektroniczng uczen/rodzic ma

obowigzek dostarczy¢ ja do sekretariatu szkoty i o zaistniatym fakcie poinformowac nauczyciela

przedmiotu:

a) jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego

ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczyciel ma

umozIliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob,

b) jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze

wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma umozliwi¢ mu

wykonanie tych zadan w alternatywny sposob;

11) w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom prace do samodzielnego

wykonania, frekwencje zaznacza si¢ nastepujaco: jesli uczen odesle wykonang prace

nauczycielowi, nauczyciel wstawia uczniowi obecno$¢, w przeciwnym wypadku nauczyciel ma

prawo uznaé, ze uczen byt nieobecny na zajgciach;
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12) uczen lub jego rodzic ma obowigzek kontrolowania swojego konta na e — dzienniku
(informacje, poczta, zakladka zadania domowe) co najmniej raz dziennie zwlaszcza
na zakonczenie dnia ok. g. 16.00);

13) uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z Internetu oraz
stosowania si¢ do zasad kulturalnego zachowania w sieci;

14) nauczyciele zobowigzani sa do bezwzglednego przestrzegania zasad bezpiecznego
uczestnictwa w zdalnych zajgciach.

§ 32b

1. W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.

2. Wymagania stawiane szkolnym gabinetom profilaktyki zdrowotnej i pomocy
przedlekarskiej, w tym standard wyposazenia oraz warunki realizacji $wiadczen
gwarantowanych pielegniarki szkolnej, okreslajg odrebne przepisy.

3. Uczniowi uskarzajagcemu si¢ na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielggniarka,
a pod jej nieobecnos¢ pracownicy szkoty.

4. Pracownicy szkoty sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

O kazdym przypadku wymagajacym interwencji przedlekarskiej i lekarskiej niezwlocznie

informuje si¢ rodzicow.

6. Tryb postgpowania w sytuacjach wymagajacych udzielenia uczniom interwencji
przedlekarskiej i lekarskiej w szkole, a takze tryb postgpowania w sytuacjach
kryzysowych okreslaja odrgbne procedury postgpowania.

o

Rozdzial V

Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow szkoly

§33

1.
2.

Szkota zatrudnia nauczycieli 1 pracownikéw samorzadowych nie bedacych nauczycielami.
Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow nie
bedacych nauczycielami okreslaja przepisy ustawy Kodeks pracy.

3. Kwalifikacje wymagane od nauczycieli i pracownikdéw nie bedacych nauczycielami okreslaja
odrebne przepisy.

§ 34

1. Do zadah wychowawcy klasy nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwo6j ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

inspirowanie 1 wspomaganie dzialan zespotowych uczniow,

podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidéw oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;,

wspoéldzialanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi
1 koordynowanie ich dziatania edukacyjnych 1 wychowawczych,

utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniow,

wspotpraca z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami $§wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudno$ci, takze zdrowotnych, oraz
zainteresowan 1 szczegdlnych uzdolnien uczniow.
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§ 35

3.
1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng
1 obywatelska z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnos$ci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci.

Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowaé¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawczg
1 opiekuncza;

Do zadan nauczyciela nalezy:

realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

efektywnie realizowanie przyje¢tego programu nauczania,

wlasciwie organizowanie procesu nauczania,

ocenianie uczniow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami | przedmiotowymi zasadami
oceniania,

dokonywanie systematycznej ewaluacji swojej pracy,

zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzeganie przepisOw bhp i zarzadzen dyrektora
szkoly w tym zakresie,

kontrolowanie obecno$ci ucznidéw na wszystkich zajeciach i niezwloczne informowanie
wychowawcy klasy o niezapowiedzianej nicobecnosci,

w miar¢ mozliwos$ci zapobieganie niepowodzeniom szkolnym ucznidéw,

indywidualizowanie procesu nauczania,

10) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju,
11) troszczenie si¢ 0 powierzone mu pomoce dydaktyczne i majgtek szkoty.

4.

W ramach zajec¢ i czynnosci, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 3, nauczyciel jest obowigzany do
dostgpnos$ci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela
zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ — w wymiarze 1
godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje
dla ucznidéw lub ich rodzicow.

§ 35a

1. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia i zycia
pracownikow, Dyrektor Szkoly moze zobowigzaé¢ pracownikéw do pracy zdalnej, na
zasadach 1 warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow przygotowujgc materialy edukacyjne do
ksztalcenia na odlegtos$¢, dokonuja weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania
tak, by dostosowa¢ go do wybranej metody ksztatcenia na odlegtos¢.

3. Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) dokumentowania pracy wtasnej;

2) systematycznej realizacji tresci programowych;

3) poinformowania ucznidéw 1 ich rodzicow o sposobach oceniania, sprawdzania frekwencji,
wymagan w odniesieniu do pracy wlasnej uczniow;

4) przygotowywania materialdow, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikow metodycznych, odsylania do sprawdzonych
wiarygodnych stron internetowych, ktore oferujg bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwlaszcza w pracy
zdalnej poza szkota;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazoéwek oraz instrukc;ji;
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7) kierowania procesem ksztalcenia, stwarzajac uczniom warunki do pracy indywidualnej,
grupowej i zespotowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.

4. Nauczyciel pracuje z uczniami, badz pozostaje do ich dyspozycji.

5. Nauczyciel ma mozliwo$¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢ z uczniem
wraz z ustaleniem godzin poza planem lekcji.

6. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem podczas ksztalcenia na
odlegtos¢ stosownie do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

7. W ramach organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
przez okres powyzej 30 dni dyrektor szkoly zapewnia uczniom i rodzicom, w miar¢ ich
potrzeb 1 mozliwosci organizacyjnych szkoly, mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym dane zajecia edukacyjne.

8. Konsultacje, o ktorych mowa w ust. 7, moga odbywac si¢ w formie indywidualnej albo
formie grupowej, z tym, ze konsultacje odbywaja si¢, w miar¢ mozliwosci, w bezposrednim
kontakcie ucznia z nauczycielem.

9. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom
informacj¢ o ustalonych przez dyrektora szkoty formach i terminach konsultacji, o ktorych
mowa w ust. 7.

§ 36

1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczeg6lnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych,

2) okreslanie form i sposobdéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie rdznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidow, rodzicoOw 1 nauczycieli,

4) podejmowanie dziatan  wynikajacych z programu wychowawczo - profilaktycznego
w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicow 1 nauczycieli,

5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty 1 programu profilaktyki,

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz uczniow, rodzicéw
1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia,

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sig¢
w trudnej sytuacji zyciowej,

8) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujacym
indywidualny program lub tok nauki,

9) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczego i programu profilaktyki w szkole
i ich ewaluacji,

10) wspieranie dziatan nauczycieli, wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty,

11) organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

12) wspoétdziatanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i poradniami specjalistycznymi,
kierujac do nich wszystkich potrzebujacych,

13) wspotdziatanie z  instytucjami, organizacjami 1 stowarzyszeniami  opiekunczo-
wychowawczymi.

2. Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczego6lnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
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a) rekomendowaniu dyrektorowi do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia aktywnego
1 pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoly oraz dostgpnosci, o ktorej mowa w ustawie
z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier
1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

¢) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okre$laniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego 1 Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

2) wspotpraca z zespotem, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19
pkt 2 ustawy, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym
zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudno$ci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
I nauczycielom;

5) wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami,

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

3. Pedagog specjalny w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi porady
1 konsultacje zwigzane ze zgltaszanymi przez rodzicow i ucznidw problemami przy pomocy
dostepnych narzedzi komunikacji elektroniczne;.

4. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy ucznidw, w tym mowy
glosnej i pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow — organizowanie pomocy
logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych stwierdzono
nieprawidlowosci w rozwoju mowy glosnej 1 pisma,

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu, przy
Scistej wspolpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno-
kompensacyjne,

5) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidow, rodzicoOw 1 nauczycieli,

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej, w tym wspoltpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,

7) wspoldzialanie w opracowaniu programu wychowawczego i programu profilaktyki w szkole
i ich ewaluacji,

8) wspieranie dziatan nauczycieli, wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty.
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5. Nauczyciel wspotorganizujacy ksztatcenie specjalne:

1) dbanie o bezpieczenstwo dzieci i uczniow w czasie zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych,
wychowawczych i1 innych wynikajacych z zadan statutowych realizowanych w szkole 1 poza
szkota,

2) realizowanie zadan wynikajacych z przydzielonych dodatkowych czynno$ci nauczyciela,

3) wzbogacanie wilasnego warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawczej, uczestniczenie
w roznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w szkole i poza szkola,

4) rzetelne i systematyczne prowadzenie dokumentacji szkolnej,

5) prowadzenie biezacej i okresowe]j ewaluacji pracy opiekunczo —wychowawczo dydaktycznej,

6) aktywny udzial w pracach rady pedagogicznej, w zespotach wychowawczych, zadaniowych,
samoksztatceniowych,

7) stosowanie si¢ na biezgco do planu zastepstw doraznych za nicobecnych nauczycieli,

8) uczestniczenie w zebraniach rady pedagogicznej,

9) stosowanie sie¢ do obowigzujacych w szkole przepisow, regulaminow, procedur i zarzadzen,

10) wspotorganizowanie edukacji w przydzielonej klasie/oddziale,

11) doktadne zapoznawanie si¢ z treScig orzeczen i innych informacji o dzieciach ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi,

12) wspoélnie z wychowawca lub nauczycielem przedmiotu okreSlanie zakresu ksztalcenia dla
dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w klasie w oparciu o tre$§¢ orzeczen,
z uwzglednieniem potrzeb 1 mozliwosci tych dzieci/uczniow,

13) systematyczne informowanie wychowawcy klasy/oddziatu o trudnosciach i osiggnigciach
dzieci/uczniow,

14) utrzymywanie kontaktu z rodzicami dzieci/uczniow w zakresie niezb¢dnym do prawidlowego
realizowania edukacji dziecka,

15) redagowanie opinii 0 uczniach dla potrzeb poradni psychologiczno-pedagogicznych lub
innych instytuciji,

16) wspottworzenie, wraz z wychowawca klasy, jak najlepszych warunkow pobytu i pracy
dzieci/ucznidéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w klasie i w spotecznosci szkolnej,

17) wspottworzenie wraz z wychowawcg klasy 1 nauczycielami przedmiotow zatozen
programowo-organizacyjnych funkcjonowania i ksztalcenia dzieci/ucznidw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi,

18) wypetnianie zadan wynikajacych z biezacych zarzadzen Dyrektora Szkoty i polecen nadzoru
pedagogicznego, udzielanie informacji 1 wyjasnien z zakresu pedagogiki specjalnej
nauczycielom i rodzicom,

19) inne prace zlecone przez dyrektora szkoty,

6. Terapeuta pedagogiczny
1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami

rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudnos$ci oraz monitorowania efektow oddzialtywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w Zzyciu
przedszkola, szkoty i placowki;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidow, we wspodlpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty 1 placowki,
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b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
7. Pielegniarka szkolna. Piclegniarka szkolna sprawuje opieke nad uczniami znajdujgcymi si¢
na terenie Szkoty w gabinecie pomocy przedmedycznej. Do jej zadan nalezy:

1) powiadamianie o terminach i zakresie udzielania $wiadczen opieki zdrowotnej
i profilaktyki opieki zdrowotnej nad uczniami;

2) powiadomienie 0 mozliwo$ciach skontaktowania si¢ W zwigzku ze sprawowang
opieka zdrowotng nad uczniami;

3) prowadzenie dokumentacji medycznej uczniow na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

§ 36a

1. Szkota zatrudnia:
1) pracownikow administracji: sekretarz szkoty,
2) pracownikow obstugi: kucharka, pomoc kuchenna, sprzataczka, konserwator.

2. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach administracji i obstugi sa zobowiazani do
wykonywania pracy zgodnie ze szczegélowym zakresem obowigzkow opracowanym przez
Dyrektora Szkoty do zajmowanego stanowiska. Przyjecie szczegdtowego zakresu
obowigzkow jest potwierdzane podpisem pracownika.

§ 37
1. W szkole dziatajg zespoty skladajace si¢ z nauczycieli prowadzacych zajgcia dydaktyczne

w danym oddziale.
2. Zcbrania zespolow zwotujg i prowadzg przewodniczacy zespotow.

§ 38

1. Nauczyciele tworzg zespoty problemowo-zadaniowe.

2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

3. Zadania zespoldéw nauczycielskich obejmuja:

1) zorganizowanie wspoOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji programoéw

nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,

2) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposoboéw badania
wynikow nauczania,

3) organizowanie  wewnatrzszkolnego  doskonalenia = zawodowego oraz  doradztwa
metodycznego 1 wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.

4. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem jest w
szczegolnosci:

1) ustalenie zestawu programoéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb;

2) korelowanie tresci przedmiotowych przekazywanych na poszczeg6élnych
przedmiotach;

3) integrowanie wysitkow wszystkich uczacych w danym oddziale nauczycieli
W celu stworzenia wlasciwego oddzialywania emocjonalnego i wychowawczego
na caty zespot klasowy;
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4) analizowanie uzyskanych efektow ksztatcenia i rekomendowanie stosownych
wnioskOw zwigzanych ze zmiang organizacji ksztatcenia Radzie Pedagogicznej;

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego, w tym dla poczatkujacych nauczycieli,

6) wspoldziatanie w organizowaniu szkolnych pracowni;

7) opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposoboéw badania
wynikOw nauczania;

8) przygotowanie propozycji zadan do przeprowadzenia probnego egzaminu uczniow
klasy 6sme;j.

5. Nauczyciele, ktorym powierzono szczegélnej opiece oddziaty szkolne, tworza zespoty
wychowawcze dla poszczegdlnych etapéw edukacyjnych.

6. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy W szczegolnosci:

1) zorganizowanie wspotpracy wychowawcow dla uzgodnienia sposobow realizacji
Programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

2) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia w zakresie radzenia sobie
z trudno$ciami wychowawczymi uczniéw Szkoty;

3) opracowanie szczegdétowych kryteriéw oceniania zachowania uczniow;

4) wspotdziatanie w zakresie organizowania oraz przeprowadzania imprez
ogolnoszkolnych i §srodowiskowych;

5) wspieranie wychowawcy klasy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

6) wnioskowanie do Dyrektora Szkoty 0 wyrdznienie lub ukaranie ucznia;

7) analizowanie sytuacji uczniéw majacych trudnosci w nauce i opracowywanie
Sposobow udzielania im skutecznej pomocy,

8) wspolpraca z pedagogiem szkolnym, psychologiem, logopeda.

§ 39

1. Szkola moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
dyrektorem szkoty lub za jego zgoda, poszczegdlnymi nauczycielami a szkota wyzsza.

2. Za organizacj¢ w/w praktyk w szkole odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.

3. W trakcie praktyk studentowi zapewnia si¢ nastgpujace formy aktywnosci:

1) obserwowanie zaj¢c;

2) asystowanie nauczycielowi prowadzacemu zajecia;

3) prowadzenie zaj¢¢ wspoélnie z nauczycielem;

4) samodzielne prowadzenie zaj¢é;

5) planowanie i omawianie zajg¢ prowadzonych przez siebie i opiekuna praktyk.

4. Udziat studentow w zajeciach objetych praktykami pedagogicznymi jest dokumentowany.

Praktyki pedagogiczne podlegaja ocenie z uwzglednieniem opinii opiekuna praktyk w szkole.

§39a
Szkolny system wychowania
1. Dzialania wychowawcze szkoly majg charakter systemowy 1 podejmuja je wszyscy

nauczyciele zatrudnieni w szkole wspomagani przez dyrekcj¢ oraz pozostatych pracownikow
szkoty.
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2. Program wychowawczy szkoty jest catoSciowy i obejmuje rozwdj ucznia w wymiarze:

intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

3. Opracowywany jest przy udziale wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej, w tym przy

udziale rodzicoOw.

4. Warto$ci wychowawcze uznawane i ustanowione w naszej szkole, w celu ich przestrzegania i

poszanowania przez wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolnej to:

1) odpowiedzialno$¢, obowigzkowosé, solidnos¢;

2) bezpieczenstwo i zdrowie;

3) uczciwosé, prawdomoéwnosc;

4) patriotyzm i tradycja;

5) szacunek do samego siebie i innych;

6) praca nad sobg;

7) przyjazn, mitos¢.

5. Podjete dziatania wychowawcze w bezpiecznym 1 przyjaznym Srodowisku szkolnym

skierowane sg na to, aby uczen:

1) potrafit rozr6zni¢ dobro i zto;

2) przestrzegat zasad i respektowal przyjety system warto$ci moralnych;
3) miatl szacunek do rodziny i wiedziat, Ze ona jest najwazniejsza;

4) miat swoje zdanie i umiat je obroni¢, szanujac rownoczes$nie poglady odmienne;
5) potrafit dba¢ o swoje zdrowie i bezpieczenstwo;

6) rozwijal swoje zainteresowania i pasje;

7) znal swoje prawa 1 obowiazki jako dziecko, uczen;

8) umiat dokona¢ wtasciwych wyborow;

9) potrafit wspotpracowaé w grupie;

10) potrafit okresli¢ swoje mocne i stabe strony;

11) byt wrazliwy na potrzeby innych;

12) byt kulturalny;

13) szanowal prace¢ swoja i innych.

Rozdzial VI

Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami

§ 40

1.

2.

3.

Rodzice maja obowigzek wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomaga¢ wychowawcza
role rodziny.

Rodzice maja obowigzek zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i
religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

Rodzice sa obowigzani do:

1) dopetienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

2)
3)
4)

zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne,

zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,
informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego poza
granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatlego w obwodzie szkoly a przebywajacego
CZasowo za granicg),
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5) do zapewnienia dziecku realizujagcemu roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne
lub obowigzek szkolny poza szkota na podstawie zezwolenia, warunkoéw nauki
okreslonych w tym zezwoleniu,

6) zapewnienia dziecku ucz¢szczajgcemu na zajecia pierwszego etapu edukacyjnego opieki
w drodze do szkoty 1 w czasie jego powrotu,

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania ucznia
klas I - 1l ze szkoty.

4. Korespondencja szkota — dom odbywa si¢ za pomoca dziennika elektronicznego;

1) w przypadku absencji ucznia trwajacej powyzej trzech dni rodzic jest zobowigzany

poinformowa¢ wychowawce o przyczynach i przewidywanym czasie nieobecnosci dziecka;

2) rodzic jest zobowigzany skontaktowac¢ si¢ z wychowawca, nauczycielem przedmiotu czy

pedagogiem w przypadku trudnosci dziecka w nauce lub niepokojacych zachowan dziecka;

w przypadku nieobecnosci na zebraniu rodzic jest zobowigzany w ciggu dwoch tygodni

skontaktowac si¢ z wychowawca;

3) w przypadku niewywigzania si¢ z warunkow wspotpracy przez szkote, wychowawce,

nauczyciela przedmiotu, pedagoga, rodzic (prawny opiekun) zglasza problem do Dyrektora

szkoty. Dyrektor po wyjasnieniu sprawy informuje rodzica o podjetych krokach.

W przypadku niezadowolenia rodzic zgtasza ponownie problem, sktadajac pisemny wniosek

do Dyrektora Szkoty. Dyrektor, po ponownym zbadaniu sprawy, powiadamia pisemnie

o podjetej decyzji, ktora jest ostateczna,

4) w przypadku nieprzestrzegania warunkow wspotpracy przez rodzica (prawnego opiekuna)

szkota (w porozumieniu: wychowawca, nauczyciel, pedagog) za zgoda Dyrektora informuje

listem poleconym o konsekwencjach prawnych na skutek niespetniania wtasciwej opieki nad
dzieckiem. W przypadku dalszego tamania warunkéw szkota zglasza problem do sadu
rodzinnego;

5) w uzasadnionych przypadkach rodzice moga spotkac si¢ z wychowawcg lub nauczycielem

przedmiotu w innym - wspoélnie ustalonym - terminie;

6) miejscem spotkan nauczycieli i rodzicow na terenie szkoly sa przede wszystkim sale

lekcyjne i gabinety;

7) rodzice nie otrzymaja zadnych informacji o dziecku podczas zaje¢ prowadzonych przez

nauczyciela, jak rOwniez w czasie pelnienia przez niego dyzuru;

8) rodzic jest zobowigzany, w ciggu 7 dni od daty wystawienia przez lekarza, dostarczyé

nauczycielowi wychowania fizycznego dtugoterminowe zwolnienie dziecka z ¢wiczen;

nauczyciel niezwlocznie przekazuje zwolnienie do sekretariatu szkoty, a fakt ten potwierdza
podpisem. Nauczyciel wpisuje do dziennika informacje o zwolnieniu ucznia z wychowania
fizycznego po uprzednim zapoznaniu si¢ z decyzja dyrektora;

9) w przypadku zrealizowania treSci wychowania zdrowotnego rodzic, w porozumieniu

z nauczycielem wychowania fizycznego, moze wnioskowa¢ o zwolnienie dziecka z zaje¢, gdy

jest to pierwsza lub ostatnia lekcja ucznia w danym dniu.

§ 41
1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:

1) na pisemng zgode rodzica (takze w dzienniku elektronicznym) lub osobiscie przez rodzica
albo osobe¢ upowazniong.
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2) w przypadku zlego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow
1 odebraniu ucznia przez rodzicéw lub osobg¢ pisemnie przez nich upowazniong.

§ 42

1. Do obowiazkdéw rodzicoOw nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,

2) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy,

3) wspoéldziatanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacjg i innymi przejawami patologii spoteczne;j.

2. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach rady rodzicow w zakresie okre$lonym przez
regulamin rady rodzicow.

Rozdzial VII
Uczniowie szkoly
§ 43

1. Do klasy pierwszej przyjmowane s3 dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgloszenia
rodzicow.

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

§ 44

1. Uczen ma prawo do:

1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiagnigtego rozwoju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,

5) Kkorzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce oraz znajomosci kryteridow oceniania z zaje¢¢ edukacyjnych 1 zachowania,

8) Dbezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢¢ szkolnych, pozaszkolnych i1 pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

11) zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia,

12) udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych w przypadku trudnosci w nauce,
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13) do bezptatnego transportu i opieki przystugujgce uczniom niepelnosprawnym w czasie
przewozu do szkoty,

14) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadows, proponowanie zmian
I ulepszen w zyciu klasy i szkoty,

15) wyboru nauczyciela petnigcego role opickuna samorzgdu uczniowskiego,

16) aktywnego udzialu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze),

17) sktadania wnioskoéw i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we wszystkich
sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych powyzej
podstawowych praw uczniéw,

18) korzystania z telefonu komorkowego zgodnie z obowigzujacymi zasadami:

a) uczen moze wnies¢ na teren szkoty telefon komorkowy. Telefon lub inne urzadzenie
musi by¢ wylaczone.
b) w szkole obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonow komorkowych oraz innych

urzadzen elektronicznych podczas zaje¢ edukacyjnych. Telefon lub inne urzadzenie musi by¢
wytaczone.

C) uczen moze korzysta¢ z ww. urzadzen elektronicznych wytacznie w obecnosci 1 za zgoda
nauczyciela.

d) upublicznianie efektow nagran uzywanych urzadzen elektronicznych, tj. filméw, nagran,
zdje¢ tylko za zgoda zainteresowanych osob.

e) uczniowie przynosza do szkoty telefony komorkowe, odtwarzacze i inny sprzet
elektroniczny na wtasng odpowiedzialnos¢, szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za
zniszczenie, zagubienie czy tez kradziez sprzetu,

f) telefon komorkowy w czasie pobytu ucznia w szkole znajduje si¢ w jego szafce,

Q) nie wolno filmowaé i fotografowa¢ ucznidow, nauczycieli 1 innych pracownikow
Szkoty,

h) za naruszanie powyzszych ustalen uczen otrzymuje odpowiednio ustalone punkty
ujemne,

i) zabrania si¢ uczniom kontaktowania telefonicznego z nauczycielami (dotyczy prywatnych
telefonow).

19) pomocy materialnej.

2. Przywileje ucznia:
1) organizowanie dyskotek,
2) organizowanie wycieczek rekreacyjnych,
3) zwalnianie uczniow z pytania po dyskotekach klasowych lub szkolnych,
z wylaczeniem przedmiotow realizowanych w wymiarze 1 godziny tygodniowo,
4) zwolnienie ze sprawdzianow, kartkoéwek i pytania po wycieczkach catodniowych
w dniu nastepnym bezposrednio po powrocie z wycieczki,
6) na czas przerw $wigtecznych i ferii nie zadaje zadan domowych.
§ 45

1. W przypadku naruszenia praw uczen lub jego rodzic moze ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy klasy,

2) pedagoga szkolnego,

3) dyrektora szkoty.
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2. Skarga powinna by¢ ztozona na pismie.
3. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.
4. Rozpatrzenie skargi nastepuje w ciggu 7 dni od daty jej ztozenia.

§ 46

1. Uczen ma obowiazek:

1) uczgszczad na zajecia szkolne,

2) dba¢ o dobre imi¢ szkotly, godnie ja reprezentowal, zna¢ i szanowac jej tradycje i
obrzgdowos¢,

3) przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty,

4) dbac o wyglad zewngetrzny,

5) systematycznie i aktywnie uczestniczyé w zajeciach i w zyciu szkoty,

6) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegéw i innych
pracownikow szkoty,

7) przestrzegaé zasad bezpieczenstwa, dba¢ o higiene,

8) dbac¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,

9) przestrzegal zakazu palenia papierosoOw, e-papierosow, picia alkoholu i uzywania
narkotykéw oraz innych srodkéw odurzajacych,

10) nosi¢ obuwie zmienne na terenie szkoty,

11) nosi¢ strgj ustalony w szkole (Uczniowie zobowigzani sag do noszenia stosownego stroju
na co dzien. Strdj ten powinien by¢ estetyczny, bez ekstrawaganckich dodatkow.
Zabrania si¢ noszenia ubiorow, 0zdob i symboli sprzecznych z Konstytucja RP, godzacych
w zasady moralnosci i etyki, a takze 0zdob i przedmiotow niebezpiecznych dla samego
ucznia oraz innych osob. Stroj nie moze eksponowac¢ gotych ramion i brzucha. Gora stroju
nie powinna by¢ przezroczysta, zbyt obcista, z gotymi plecami, zbyt gtebokim dekoltem,
na cienkich ramigczkach. Spddnica badz krotkie spodenki przynajmniej do potowy uda).

12) nosi¢ stroj galowy w czasie uroczystosci szkolnych (Przez str6j galowy rozumie si¢ ubior
w tonacji bialo — czarnej/granatowej. Dziewczgta: biata bluzka z dlugim lub krotkim
rekawem zakrywajacym ramiona i ciemna spodnica (nie krotsza niz do potowy uda lub
dhugie ciemne spodnie. Chtopcy: biata koszula i dtugie ciemne spodnie.)

13) szanowa¢ przekonania i poglady innych,

14)uczgszczaé do szkoly systematycznie, punktualnie, kazda nieobecno$¢ i spdznienie
usprawiedliwiac,

15) szanowac i chroni¢ mienie szkoty,

16) godnie, kulturalnie i taktownie zachowywac si¢ w szkole i1 poza nig, dba¢ o kulture jezyka,

17) przestrzega¢ zakazu uzywania na terenie szkoly telefonéw komoérkowych i innych
urzadzen elektronicznych, stuzacych do laczno$ci, odtwarzania lub utrwalania obrazow
1 dzwigku podczas zaje¢ organizowanych przez szkote z wyjatkiem sytuacji opisanych
w regulaminie szkoty.

2. Uczniom nie wolno:

1) przebywaé w Szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych $rodkow o podobnym

dziataniu;

2) wnosi¢ na teren Szkoty alkoholu, narkotykow i innych $rodkéw o podobnym dziataniu;

3) wnosi¢ na teren Szkoty przedmiotow 1 substancji zagrazajacych zdrowiu 1 zyciu.

W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje
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przypominajacg narkotyk, alkohol, badz przedmiot stwarzajgcy zagrozenie podejmuje
nastepujace kroki:

a) nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor, itp.) ma prawo
zadaé, aby uczen przekazal mu te substancje/przedmiot, pokazal zawarto$¢ torby szkolnej
oraz kieszeni (we wlasnej odziezy), ewentualnie innych przedmiotéw budzacych podejrzenie
co do ich zwigzku z poszukiwang substancja/przedmiotem,

b) o swoich spostrzezeniach lub ustaleniach powiadamia Dyrektora Szkotly, ktory
niezwlocznie informuje o sytuacji rodzicow/opiekunéw ucznia 1 wzywa ich
do natychmiastowego stawienia si¢ w Szkole,

c¢) w przypadku gdy uczen - mimo wezwania nauczyciela - odmawia przekazania
nauczycielowi zadanej substancji lub przedmiotu i pokazania zawartos$ci teczki, szkota wzywa
policje, ktora przeszukuje odziez i przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza
znaleziong substancje i zabiera ja do ekspertyzy,

d) jezeli uczen wyda substancje/przedmiot dobrowolnie, nauczyciel bezzwlocznie informuje o
tym fakcie Dyrektora Szkoty, a ten - po odpowiednim zabezpieczeniu - zobowigzany jest
natychmiast przekazaé je policji. Wczesniej probuje ustali¢, w jaki sposob i od kogo uczen
nabyl substancj¢ lub przedmiot,

e) cate zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac mozliwie doktadng notatke z ustalen
wraz ze swoimi spostrzezeniami.

4) zaktada¢ kolczykow na inne cze¢$ci ciata niz uszy;

5) nosi¢ nakrycia gtowy lub ,,zewnetrznej” odziezy podczas pobytu w Szkole — wierzchnie
ubranie uczen pozostawia W Szatni;

6) nosi¢ na terenie szkoty butow na wysokim obcasie, traperdw, glanéw lub innych na
podeszwie o glgbokich protektorach;

7) wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowanych zajec;

8) spozywaé positkdbw 1 pi¢ napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych, z wyjatkiem
niegazowanej wody;

9) rejestrowaé obrazow 1 dzwigkdw przy uzyciu urzadzen technicznych bez zgody
zainteresowanego;

10) uzywa¢ podczas zaje¢ edukacyjnych i przerw telefonéw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych. Telefony i inne urzadzenia muszg by¢ wyciszone i schowane we wlasnej
szafce.

11) zaprasza¢ obcych oso6b do Szkoty.

3. Wszyscy czlonkowie spotecznos$ci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne zgromadzone
w szkole.

4. W przypadku ich zniszczenia kazdy ponosi koszty materialne naprawy.

5. Uczen 1 jego rodzice odpowiadajg materialnie za §wiadomie wyrzadzone przez ucznia

szkody.
§ 47

1. Uczen moze otrzyma¢ wyrdznienia i nagrody.

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrod moga wystepowac:
1) wychowawcy klas,

2) inni nauczyciele,

3) radarodzicow,
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4) dyrektor szkoty,

5) samorzad uczniowski,

6) organizacje mlodziezowe.

3. Za wzorowa 1 przykladng postawe uczen moze otrzymac¢ nastepujace nagrody
1 wyrdznienia:

1) pochwata ustna wychowawcy klasowego wobec uczniow klasy, rodzicow,

2) pochwata ustna dyrektora szkoty wobec uczniéw szkoty i nauczycieli,

3) list gratulacyjny do rodzicow,

4) nagrody rzeczowe.

§ 48

1. Szkota moze stosowaé wobec ucznidw kary, w szczegdlnos$ci za nieprzestrzeganie statutu
szkoty.

2. Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystgpowaé wszyscy czlonkowie rady
pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.

3. Uczen moze ponies$¢ nastepujace kary:

1) upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy,

2) upomnienie ustne dyrektora szkoty,

3) pisemne upomnienie dyrektora szkoty i zobowigzanie ucznia do poprawy,

4) nagana dyrektora szkoty,

§ 49

1. O przeniesienie ucznia do innej szkoly wystepuje dyrektor szkoty do Wielkopolskiego
Kuratora Oswiaty na wniosek rady pedagogicznej, gdy:

1) zastosowanie kar z § 52 ust. 3 p. 1-5 nie wptyneto na poprawg postgpowania ucznia,

2) w razacy sposOb naruszyl normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

2. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow, o ile jest pelnoletni i razaco narusza zasady
okreslone w statucie lub obowigzujacych regulaminach. Dyrektor szkoty, po wyczerpaniu
srodkoéw oddziatywania wychowawczego, moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy
ucznidow szkoty. SkreSlenie z listy uczniow nastgpuje na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

3. Termin i sposob zalatwienia:

1) Whniosek rozpatrywany jest w terminach okreslonych w art. 35 Kodeksu postepowania
administracyjnego.

2) Po analizie zlozonej dokumentacji i stwierdzeniu zaistnienia ,uzasadnionego
przypadku”, o ktorym mowa w art. 39 ust. 2a ustawy o systemie o$wiaty, Wielkopolski
Kurator Oswiaty wydaje decyzje¢ administracyjng o przeniesieniu ucznia do innej szkoty.
Jezeli analiza zlozonej dokumentacji nie potwierdza zaistnienia ,,uzasadnionego
przypadku” Wielkopolski Kurator Os$wiaty wydaje decyzje o odmowie przeniesienia
ucznia do innej szkoty.

4.  Sposob przekazania informacji o zalatwieniu sprawy:

1) Decyzja administracyjna Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty o przeniesieniu lub o
odmowie przeniesienia ucznia do innej szkoly przekazywana jest stronom za
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potwierdzeniem odbioru: rodzicom/opiekunom prawnym ucznia, dyrektorowi szkoty
wnioskujacemu o przeniesienie ucznia oraz dyrektorowi szkoly przyjmujacego ucznia.

5. Tryb odwotawczy:
1) Stronom zgodnie z Kodeksem postgpowania administracyjnego przystuguje w terminie
14 dni od daty otrzymania decyzji odwotanie do organu wyzszego stopnia tj. Ministra
Edukacji Narodowej, za posrednictwem Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty.

6. Inne informacje:

1) Pozytywne rozpatrzenie wniosku uzaleznione jest od wykorzystania przez szkote
wszystkich mozliwosci oddziatywania wychowawczego na ucznia, a zmiana srodowiska
rokuje nadziej¢ na poprawe zachowania ucznia.

§ 50

1. Szkota ma obowiazek powiadomienia w formie pisemnej rodzicow ucznia o zastosowaniu
wobec niego kary lub przyznanej nagrodzie. Rodzic potwierdza fakt zapoznania si¢ z
informacja wtasnorgcznym podpisem.

§ 51

1. Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoly w formie pisemnej. Dyrektor szkoty
w terminie do 7 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu.

2. Od kar nalozonych przez dyrektora szkoly przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoly w terminie 7 dni rozpatruje wniosek 1 informuje pisemnie
0 rozstrzygnigciu, moze przy tym zasiggna¢ opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu
uczniowskiego.

Rozdzial VIII

Szczegoélowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 52

1. Ogoblne przepisy oceniania i klasyfikowania uczniow okreslajg przepisy oswiatowe.

2. Szczegotowe kryteria oceniania zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania znajdujg si¢
w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania.

§ 53

1. Obowiazki nauczyciela w zakresie oceniania okreslone sa przez ustawe Prawo
oswiatowe, Karte Nauczyciela, przepisy wykonawcze oraz dokumenty wewnatrzszkolne.

2. Obowiagzkiem rodzica jest wspolpraca ze szkota, uczestnictwo w zebraniach
1 konsultacjach w celu podejmowania wspdlnych dziatah edukacyjnych
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i wychowawczych z nauczycielami, pedagogiem, psychologiem oraz innymi
specjalistami zatrudnionymi w szkole.
3. Obowiagzkiem ucznia jest dbatos¢ o state poglebianie wiedzy, ksztatcenie umiejetnosci na
miar¢ swoich mozliwosci.
4. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
5. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania,
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
6. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.
7. Nieobecno$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkote
z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegbélowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na
nieobecnos¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegbétowymi warunkami
1 sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.

§ 54

1. Ocenianie uczniéw stanowi nieodtaczng czes$¢ procesu nauczania i wychowania.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegodlnych sroédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
3) ocenianie zachowania wedtug ustalonych kryteriow;
4) ocenianie biezace zgodnie z przyjeta skala;
5) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;
6) ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych oraz $§rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug przyjetej
skali;
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7) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych z i dodatkowych zajgé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedhug skali i w formie
przyjetej w naszej Szkole;

8) warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

9) warunki i sposoby przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
0 postepach i trudno$ciach ucznia w nauce.

4. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen speilnil wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagrodg. Ocenianie biezace z zajgc
edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi
informacji o jego osiaggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢
uczyc.

5. W ocenianiu obowigzuja zasady:

1) zasada czgstotliwosci i rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie.
Ocena koncowa nie jest §rednig ocen czastkowych;

2) zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znaja kryteria
oceniania, zakres materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace

ocenle;

3) zasada réznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

4) zasada rdéznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny miec
zréznicowany poziom trudnos$ci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

5) zasada otwartosci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i

modyfikacji w oparciu o okresowa ewaluacje.

6. Jawnos$¢ oceny.
1) Nauczyciel na poczatku roku szkolnego przedstawia uczniom opracowany przez
siebie (wybrany) program nauczania w danej klasie uwzgledniajacy specyfike¢ Szkoty.
2) Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informujg uczniow i rodzicow (prawnych
opiekunéw) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych
srddrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych
zaj¢¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania; Sposobach
sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

b) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

3) Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunow).
Sprawdzone 1 ocenione  pisemne prace kontrolne uczen 1 jego rodzice (prawni
opiekunowie) otrzymuja do wgladu. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych
opiekundw) nauczyciel ustalajacy ocene powinien jg krétko uzasadnic.
7. Skala ocen —klasy 1V - VIII
1) Biezace ocenianie oraz $rodroczne klasyfikowanie z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢

w stopniach wedtug nastepujacej skali:

| Nazwa stopnia | Skrot | Symbol | Progi procentowe |
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Cyfrowy |przy ocenianiu prac

pisemnych
celujacy cel 6 100 %
bardzo dobry bdb 5 86 % - 99 %
dobry db 4 71 % - 85 %
dostateczny dst 3 51 % - 70 %
dopuszczajacy dop 2 36 % - 50 %
niedostateczny ndst. 1 0% - 35%
2) Oceny klasyfikacyjne roczne i koncowe ustala si¢ wedlug skali

sze$ciostopniowej, o ktorej mowa w punkcie 1).
3) Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach: celujacy, bardzo
dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy.
4) Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu: niedostateczny.
8. Skala ocen —klasy I - 111 / wymagania edukacyjne
1) W Kklasach | - TII $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg

ocenami opisowymi.

2) Ocenianie biezace polega na obserwacji pracy ucznia i zapisywanie jest w formie:

- komentarza stownego nauczyciela lub pisemnego uwzgledniajacego postepy dziecka, jego prace,
wysilek oraz mozliwosci psychofizyczne;

- symboli cyfrowych , ktorym przypisane sg opisy:

6 - doskonale, wspaniale - otrzymuje uczen, ktéry samodzielnie, bezblednie, biegle
w okreslonym czasie wykonuje czynnosci zwigzane z treSciami objetymi  programem
nauczania dopuszczonym do uzytku szkolnego;

5 - bardzo ladnie - otrzymuje uczen, ktory samodzielnie, bezbtednie, ale w swoim czasie wykonuje
czynnosci zwigzane z treSciami objetymi

szkolnego;

programem nauczania dopuszczonym do uzytku

4 - ladnie - otrzymuje uczen, ktory samodzielnie, ale z niewielkimi btgdami
wykonuje czynnosci zwigzane z tresciami objetymi programem nauczania dopuszczonym do

uzytku szkolnego;

3 - poprawnie - otrzymuje uczen, ktory pod kierunkiem nauczyciela wykonuje czynnosci

zwigzane z tre$ciami Objetymi programem nauczania dopuszczonym do uzytku szkolnego;

2 -stabo - otrzymuje uczen, ktdry z pomoca nauczyciela wykonuje czynno$ci

Zwigzane z tre$ciami objetymi d programem nauczania opuszczonym do uzytku szkolnego;

1 — niewystarczajaco, niewlasciwie - otrzymuje uczen, ktory mimo pomocy nauczyciela nie
wykonuje czynnosci zwigzanych z treSciami objetymi programem nauczania dopuszczonym

do uzytku szkolnego

- symboli ikonicznych- stowo, rysunek, znaczki;
9. W Kklasach | — IIT w ocenianiu biezagcym — w pisemnych formach sprawdzania wiadomosci
1 umiejetnosci stosuje si¢ ponizsze kryteria oceniania:

Poziom opanowania wiedzy

1 umiejetnosci

Ocena
uczniow

pracy Progi procentowe przy

ocenianiu prac pisemnych
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wspaniale, doskonale 6 100%

bardzo tadnie 5 86 % - 99%

tadnie 4 71%-85%

poprawnie 3 51 % - 70 %

Stabo 2 36 % - 50 %
1

niepoprawnie, niewlasciwie 0% - 35%

1) Oceny z religii ustala si¢ wedtug szesciostopniowej skali:
a) 6 — stopien celujacy;
b) 5 — stopien bardzo dobry;
C) 4 — stopien dobry;
d) 3 - stopien dostateczny;
e) 2 — stopien dopuszczajacy;
f) 1 - stopien niedostateczny.
2) Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.
10. Formy oceniania biezacego w klasach | —III:
1) ocenianie ma charakter ciaggly, odbywa si¢ na biezagco w klasie podczas
wielokierunkowej dziatalnos$ci ucznia;
2) sposOb oceniania jest adekwatny do danego rodzaju dziatan;
3) ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow przyjmuje forme:
- pisemng — Wpisang z komentarzem i symbolem cyfrowym: 1,2,3,4,5 lub 6;
- werbalng - ustne wyrazanie uznania, akceptacji przez nauczyciela i kolegdw podczas
zajec.
4) Ocenie podlegaja postepy uczniow w zakresie poszczegdlnych edukacii,
5) co najmniej raz w miesigcu przeprowadzany jest sprawdzian zintegrowany,
ktorego wyniki sg odnotowywane w formie oceny W dzienniku lekcyjnym;
6) oceny zaprace pisemne, sprawdzajace osiagni¢cia uczniow (dyktanda,
sprawdziany, testy) sg 0znaczone kolorem czerwonym i opatrzone komentarzem
w postaci informacji o poziomie osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpach ucznia, a
takze przekazanie informacji o tym, co zrobil dobrze i jak powinien uczy¢ si¢
dalej.
11. W Kklasach IV — VIII ustala si¢ nastgpujgce formy i sposoby sprawdzania wiadomosci
| umiejetnosci:
1) prace pisemne:
a) sprawdziany/ testy - obejmuja wigkszg partic materiatu, treSci na trwale obowigzujace
ucznia, poprzedza je lekcja powtorzeniowa oraz po sprawdzianie omoéwienie 1 danie
wskazowek do poprawy lub rozwoju;
b) sprawdziany sa zapowiadane z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem
I potwierdzone wpisem w E-dzienniku. Uczen otrzymuje ,nacobezu” do sprawdzianu
w formie pisemnej.
c) ilos¢ sprawdzianéw w roku szkolnym z danego przedmiotu musi by¢ okreslona i wpisana
w kazdym potroczu w rubryki w E-dzienniku;
d) uczen nie podpisuje form sprawdzenia osiggni¢¢ imieniem i nazwiskiem, praca ucznia
podlega kodowaniu.
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e) w jednym dniu nie moze by¢ wiecej niz jeden sprawdzian, w tygodniu nie wiecej niz trzy;
f) nie przeprowadza si¢ sprawdziané6w w ostatnich dwoch tygodniach przed terminem
wystawienia ocen klasyfikacyjnych;

g) zapowiada si¢ z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, termin winien by¢ odnotowany
w dzienniku lekcyjnym, nie powinien ulega¢ zmianie;

h) oceniong pracg uczen otrzymuje nie poézniej niz 14 dni od jej napisania;

i) dopuszcza si¢ przesuniecia terminu zwrotu prac o okres $wigt lub zdarzen losowych;

J) jezeli nauczyciel nie dotrzyma okre§lonego terminu, otrzymang przez ucznia oceng moze
wpisac tylko za zgoda ucznia,

k) kolejny sprawdzian mozna przeprowadzi¢ po oddaniu poprzedniej pracy;

I) sprawdziany przechowuje nauczyciel do konca danego roku szkolnego oraz udostepnia
je uczniom i rodzicom do wgladu;

2) kartkowki:

a) dotyczg materialu z maksymalnie trzech ostatnich tematoéw, sg zapowiadane z i ich termin
jest odnotowany w dzienniku lekcyjnym z wpisem najpdzniej dzieh wczesniej;

b) w ciggu dnia mogg by¢ tylko dwie kartkowki,

€) w ciggu jednego dnia nie moze by¢ przeprowadzana kartkowka i sprawdzian;

m)oceniong kartkowke uczen otrzymuje nie p6zniej niz tydzien od jej napisania;

n) kartkowka moze by¢ oceniana informacjg zwrotng lub ocena;

2) formy ustne:

a) czytanie,

b) odpowiedz indywidualna,

c) wypowiedzi w klasie (cz¢sto okreslane jako aktywno$¢),

d) prezentacja,

e) recytacja,

f) dyskusja,

g) referat;

3) zajecia praktyczne:

a) ¢wiczenia,

b) doswiadczenia — (przeprowadzanie, analizowanie, wycigganie wnioskow)

C) prace artystyczne,

d) ¢wiczenia motoryczne,

e) prezentacje (multimedialne, plakat, scenki, inscenizacje, Spiew),

f) praca w projekcie;

4) prace domowe, prace dodatkowe.

12. Czgstotliwo$¢ oceniania:

1) klasy I — 11l — ocena opisowa w odniesieniu do sprawdzianow, testow podsumowujacych
partie materialu — minimum 1 ocena na 2 miesiace;

2) klasy 1V -VIII w przypadku 1 godziny tygodniowo — minimum 1 ocena na 6 tygodni;
w przypadku pozostatych zaje¢ - minimum 1 ocena w miesigcu wyrazona stopniem lub
w formie informacji zwrotnej.

3) Prace pisemne z danego roku szkolnego przechodza na wlasnos$¢ szkoty i ulegaja
zniszczeniu.

13. Nieprzygotowane ucznia do lekcji.

1) Uczen ma prawo zglosi¢ przed lekcja nieprzygotowanie.
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a) Liczba nieprzygotowan w okresie nic moze by¢ wyzsza niz 3, w przypadku przedmiotow,
gdzie tygodniowy wymiar godzin wynosi 3 godziny lub wigcej. W przypadku przedmiotdw,
gdzie tygodniowy wymiar godzin wynosi 1 godzing lub 2, liczba nieprzygotowan w okresie
jest odpowiednikiem tygodniowego wymiaru godzin danego przedmiotu.

b) Nieprzygotowania odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym znakiem minus

»~ W ostatniej rubryce przeznaczonej na ocenianie biezace.

c) Woykorzystanie liczby nieprzygotowan skutkuje uzyskaniem oceny negatywnej. Po
uzyskaniu oceny negatywnej uczniowi przystuguje prawo ponownego wykorzystania liczby
nieprzygotowan.

d) Nieprzygotowan nie odnotowuje si¢ w przypadku, kiedy nieobecno$¢ ucznia wynosi
co najmniej kolejne 3 dni i jest usprawiedliwiona.

2) Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoly po nieobecnosci
usprawiedliwionej, trwajacej co najmniej kolejne 3 dni, o ile tresci programowe dotycza
okresu nieobecnosci.

3) Nie ocenia si¢ negatywnie ucznia, ktory znalazt si¢ w trudnej sytuacji losowej (wypadek,
$mier¢ bliskiej osoby i inne przyczyny niezalezne od woli ucznia).

§ 55

1. Ocena zachowania.
2. Srédroczna i roczna ocena zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe obszary:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia;
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
3. W klasach I-III $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami
opisowymi.
1) obserwacja zachowania dotyczy przestrzegania przez ucznidéw obowigzujacego
w programie wychowawczym Kodeksu Ucznia.
2) informacje o przejawach zachowania sg odnotowywane przez wychowawce W dzienniku
elektronicznym, zeszycie korespondencji.
4. W klasach IV-VIII $érédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢
w skali:
1) zachowanie wzorowe,
2) zachowanie bardzo dobre,
3) zachowanie dobre,
4) zachowanie poprawne,
5) zachowanie nieodpowiednie,
6) zachowanie naganne;
5. Kryteria oceny zachowania w klasach IV-VIII ustala si¢ na podstawie punktowego
systemu oceniania.
6. Uczen na poczatku kazdego potrocza otrzymuje 100 punktow, ktore odpowiadaja
poprawnej ocenie zachowania.
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7. W szkole ustala si¢ nastepujace progi punktowe poszczegdlnych ocen zachowania:

1) 200 pkt. i wigcej —WzOrowe;

2) 199 — 175 pkt. — bardzo dobre;

3) 174 — 150 pkt. — dobre;

4) 149-100 pkt. — poprawne;

5) 99 — 31pkt. — nieodpowiednie;

6) 30-0 pkt. - naganne.
8. Uzyskiwane i utracone punkty wpisuje wychowawca oraz nauczyciele obserwujacy
zachowanie ucznia, w szczegolnosci na lekcji, przerwach, zaj¢ciach pozalekcyjnych, w czasie
wyjs¢, imprez, wycieczek.
9. Uzyskane i utracone punkty sg informacjg jawng dla ucznia i jego rodzicow i odnotowang
w dzienniku elektronicznym.
10. Obowiagzkiem rodzica jest biezace komunikowanie si¢ z wychowawca w sprawie
zachowania ucznia. W przypadku braku kontaktu ze Szkota lub posiadania przez ucznia
mniej niz 50 punktow ,wychowawca informuje rodzicow o niepokojacym zachowaniu
dziecka w Szkole.
11. Uczen moze otrzymac¢ punkty dodatnie lub ujemne uwzglednione w szczegodlowej
punktacji:
1) waga pozytywnych zachowan:

Lp. Uczen: Punkty
1 Wykazat si¢ wilasciwg postawa podczas uroczystosci, spotkan | 2 punkty
' szkolnych i zewnetrznych (strdj apelowy, wlasciwa postawa). kazdorazowo
2 Pomogt nauczycielowi przy porzadkowaniu sali,
' pomocy dydaktycznych, wspotorganizowaniu imprez 2 punkty
klasowych. kazdorazowo
3. Wykonat gazetki, pomoce do klasy. 3 punkty
kazdorazowo
4 Reprezentowat szkote w poczcie sztandarowym | 10 punktow
' lub w inny sposob podczas uroczystosci zewnetrznych. w poélroczu
5 Reprezentowat szkote w poczcie sztandarowym podczas 2 punkty
' uroczystosci szkolnych. kazdorazowo
6 Systematyczne i aktywne uczgszczat na zajecia 5 punktow za
' pozalekcyjne (potwierdzone obecno$ciami -85%). kazde
zajecia (raz w
poiroczu)
7 Reprezentuje szkote w konkursach, zawodach 2 punktow
' sportowych na szczeblu szkolnym. kazdorazowo
8 Reprezentuje szkote w konkursach, zawodach na szczeblu 5 punktow
' miedzyszkolnym. kazdorazowo
9 Laureaci konkursow, zawodow szkolnych. 5 punktow
' kazdorazowo
10 Laureaci konkurséw, zawodow migdzyszkolnych. 15  punktow
' kazdorazowo
11 Udziat w wystepach, koncertach, przedstawieniach. 5 punktow
' kazdorazowo
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12 Aktywny udzial w programach, projektach, inicjatywach 10 punktow
' realizowanych w szkole. kazdorazowo
13 Aktywne petnienie funkcji w samorzadzie szkolnym 2-10
' i klasowym. punktow (raz
w potroczu)
14 Inicjatywa wiasna ucznia, cickawy, wartosciowy 5 punktoéw
' pomyst zrealizowany samodzielnie na rzecz szkoty, innych. kazdorazowo
15 Udziat w akcjach wolontariatu organizowanych na terenie szkoly 3 punkty
' i poza nig (np. udzial w zbiorkach na rzecz potrzebujacych). kazdorazowo
16 Wykazat postawa obywatelska, zastugujacag na wyrdznienie 50 punktéw
' i uznanie (udzielenie pierwszej pomocy, ratowanie zycia). kazdorazowo
2) waga negatywnych zachowan
Lp. Uczen: Punkty
1 Niekulturalnie zachowat si¢ wobec rowiesnikéw lub dorostych. - 5 punktow
2 Niekulturalnie wypowiedzial si¢ w stosunku do innych osob. - 5 punktow
3. Nie miat obuwia zmiennego, nie miat stroju apelowego. - 5 punktow
4 Os$mieszyl, ublizyl, ponizyt druga osobe. - 20 - 30
' kazdorazowo
5 Uzyt wulgaryzmu w mowie lub pismie. -10
' kazdorazowo
6 Obrazliwe, wulgarnie wypowiedziat si¢ w internecie w formie: -30
' np. wpisoéw, zdje¢, filmow, grafik. kazdorazowo
7 Dopuscit si¢ cyberprzemocy. -50
' kazdorazowo
8 Dopuscit si¢ przemocy, agresji fizycznej wobec innych. -20-50
' kazdorazowo
9 Wziat udziat w bojce. -30
' kazdorazowo
10 Przeszkadzat podczas zaje¢ innym uczniom lub nauczycielowi. -10
' kazdorazowo/
po uprzednim
zwroceniu
uwagi na
niewlasciwe
zachowanie.
11 Niewtasciwym zachowaniem narazit innych lubsiebie - 10 punktow
' na niebezpieczenstwo, w tym nie przestrzegat obowigzujacych Kazdorazowo
w szkole regulamindw.
12 Nie wypeknil obowigzkéw dyzurnego. - 3 punkt
' kazdorazowo/
po uprzednim
zwroceniu
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uwagi
13 Przywtaszczyt sobie rzeczy, mienie innych osob lub instytucji, - 30 punktéw
' wyludzanie. kazdorazowo
14 Ukradt rzecz, mienie innych oséb lub instytucji. - 50 punktow
' kazdorazowo
15. Zniszczyt mienie szkoly lub innych os6b, instytucji. - 20 punktow
16. Zostawit nieporzadek lub zasmiecit teren szkoty. - 5 punktow
17 Nie przestrzegat zasad ruchu drogowego i bezpieczenstwa - 30 punktow
' na drodze. kazdorazowo
18. Statszowat dokumentacje szkolna. - 50 punktow
19, Opuscit samowolnie teren szkoty. - 50 punktow
20 Palit papierosy, pit alkohol, zazywat srodki psychoaktywne Iub byt | - 100 punktow

' pod ich wplywem.

21 Posiadat srodki psychoaktywne, alkohol, papierosy. - 100 punktéw
22, Posiadal przedmioty, substancje zagrazajace zdrowiu i zyciu. - 100 punktéw
23 Ma nieusprawiedliwione spdznienia. - 1 punkty

' kazdorazowo
(sumujemy raz
W miesigcu)

o4 Uzywat telefonu komérkowego lub innych urzadzen - 20 punktow

' elektronicznych bez pozwolenia (po uprzednim zwrdceniu uwagi kazdorazowo
przez nauczyciela )

o5 Spisywat zadanie domowe, ,,$ciagal” na sprawdzianach, - 10 punktow

' kartkowkach. kazdorazowo

2 Nie wywigzat si¢ z przestrzegania ustalonych terminow. - 5 punktoéw/

' po uprzednim
zwrdceniu
uwagi

27, Posiadanie telefonu w miejscu innym niz ustalone w statucie. - 10 punktow.

3) oceny wzorowej nie moze otrzymacé uczen, ktory posiada na koncie wigcej niz -10

punktéw ujemnych;
4) oceny bardzo dobrej z zachowania nie moze otrzymac¢ uczen, ktory posiada na koncie

wiecej niz - 25 punktéw ujemnych;
5) oceny dobrej z zachowania nie moze otrzymac uczen, ktory posiada na koncie wigcej niz

-50 punktéw ujemnych.
16. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno--
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
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§ 56

1. W szkole ustala si¢ nast¢pujacy sposob dokumentowania osiggnie¢ z poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych:
1) W dzienniku lekcyjnym:
a) klasy I - Ill.
- oceny biezace — symbole cyfrowe: 1 — 6,
- oceny klasyfikacyjne — opisowo.
2) klasy 1V - VI1lI
- oceny biezace - w stopniach 1 -6
- srodroczne oceny Kklasyfikacyjne — skrotem
- roczne oceny klasyfikacyjne oraz koncowe - stownie, w pelnym brzmieniu.

2. Uczen otrzymuje z kazdego przedmiotu co najmniej 3 oceny w okresie (w przypadku

przedmiotu, ktory odbywa si¢ 1 raz w tygodniu).

3. Oceny $rédroczne 1 roczne nie sa Srednig arytmetyczng ocen biezacych.

4. W przypadku ucznia zwolnionego z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu

nauczania stosuje si¢ zapis ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

5. W przypadku ucznia nieklasyfikowanego w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢
,nieklasyfikowany” lub ,nieklasyfikowana”. W przypadku klasyfikacji $rodrocznej

dopuszcza si¢ mozliwos¢ stosowania skrétu ,,nkl.”

6. W przypadku zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie, ktore nie podlegaja ocenie,

w dzienniku zaje¢ wpisuje si¢ ,,uczestniczyl” lub ,,uczestniczyta”.

7. W dzienniku lekcyjnym, w poszczegdlnych =zajeciach edukacyjnych, nauczyciel

przedmiotu odnotowuje sposoby i formy sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia.

8. Oceny z prac klasowych, sprawdzianéw, testow odnotowywane sg w dzienniku

elektronicznym kolorem czerwonym.

9. W szkole obowiazuja nastepujace warunki poprawiania ocen:

1) Uczen ma prawo do jednorazowej poprawy oceny niedostatecznej otrzymanej
z pracy klasowej, testu, sprawdzianu w terminie do 14 dni od otrzymania tejze oceny.

2) Uczen moze poprawi¢ kazdg ocen¢ z prac klasowych, sprawdzianow i testow
na zasadach ustalonych z nauczycielem w terminie do 14 dni od otrzymania tejze
oceny.

3) Ocena uzyskana z poprawy jest wpisana do dziennika.

4) Uczen, ktory otrzymal $rodroczng ocene klasyfikacyjng negatywna z danego
przedmiotu lub byl nieklasyfikowany zobowigzany jest do uzupetienia wiadomosci
1 umiejetnosci w terminie nie dluzszym niz dwa miesiagce, liczac od rozpoczegcia
drugiego okresu. Uzupelianie wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci uczen lub jego rodzice
ustalajg wspoélnie z nauczycielem przedmiotu.

10. Zasady dostosowania wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwo$ci ucznia w nauce
oraz zwolnienie ucznia z zajec.

1) Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowac
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktérego Stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne
trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.
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2) Dostosowanie  wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia,
u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajagce Sprostanie
tym wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej.
3) W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.
4) Wychowawca zwoluje zespot nauczycieli uczacych w celu dostosowania wymagan
edukacyjnych dla danego dziecka.

5) Nauczyciel prowadzacy =zajecia z uczniem posiadajgcym opini¢ lub orzeczenie
dostosowuje wymagania do jego potrzeb i mozliwosci.
6) Wymagania wobec ucznia musza uwzglednia¢ specyfike jego trudnos$ci w uczeniu sig
i deficyty rozwojowe.
7) Formy pomocy proponowane W pracy z uczniami:

a) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,

b) zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

C) zajgcia rewalidacyjne,

d) zajecia w $wietlicy,

e) nauczanie indywidualne,

f) dorazna pomoc nauczyciela;
8) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.
9) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.
10) Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajgé, o ktorym mowa w punkcie 9),
uniemozliwia ustalenie §rédrocznej lub rocznej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
11) Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzgzonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.
12) W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.
13) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.
11. W szkole obowigzuja nastepujagce zasady informowania ucznidw 1 rodzicoOw
o wewnatrzszkolnych zasadach oceniania:
1) Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich

rodzicow o:
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a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $srédrocznych
I rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych  zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznioéw;

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2) Informacje, o ktorych mowa w pkt. 1) nauczyciele przekazuja:

a) uczniom na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym, a informacj¢ o tym
odnotowujg w dziennikach zaj¢¢;

b) wymagania edukacyjne z poszczegélnych przedmiotéw sg udostepniane uczniom
i rodzicom przez nauczyciela przedmiotu po wczesniejszym ustaleniu terminu.

3) Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje o warunkach
1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia
uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, oraz to, Zze ocena
z zachowania uwzglednia respektowanie przez ucznia obowigzkow okreslonych w Statucie
Szkoty:

a) uczniéw na pierwszej godzinie do dyspozycji wychowawcy klasy w danym roku
szkolnym, a informacj¢ t¢ odnotowuje w dzienniku zaje¢ lekcyjnych;

b) rodzicow ucznidw na pierwszym zebraniu klasowym, a informacj¢ t¢ odnotowuje
w planie spotkania z rodzicami. Lista obecnosci rodzicow oraz plan spotkania
stanowig dokumentacj¢ wychowawcy klasy, ktora jest przechowywana w teczce
wychowawcy.

12. Sposoby informowania ucznidw i rodzicdw o postepach w nauce oraz zachowaniu.

1) Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

a) Wszystkie prace pisemne ucznia sg przechowywane przez uczacych danego
przedmiotu.

b) Oryginaty prac pisemnych mogg by¢ udostgpniane do wgladu rodzicom ucznia na
ich zyczenie przez nauczyciela, ktory prace ocenial lub przez wychowawce
podczas zebrah rodzicow, konsultacji indywidualnych w siedzibie szkoty.

c) Jesli praca pisemna zawiera tylko odpowiedzi ucznia, nalezy do niej dotaczyc
zestaw pytan (zadan).

2) Wychowawcy organizuja co najmniej 3 spotkania z rodzicami w trakcie roku
szkolnego , informuja o zachowaniu, postepach i osiggnigciach uczniow.

3) Rodzic jest zobowigzany zglosi¢ si¢ do szkoly na wezwanie wychowawcy lub
nauczyciela przedmiotu.

4) Wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowaé w formie pisemnej rodzicéw
ucznia o przewidywanej dla niego rocznej ocenie i rocznej ocenie zachowania na
tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej. Informacja ta musi by¢
potwierdzona pisemnie przez rodzica. W przypadku drastycznego naruszenia
kryteriow oceny zachowania, uczen moze otrzymac¢ ocen¢ o jedng w skali nizszg od
przewidywanej. Jesli rodzic nie zglosi si¢ do szkoty, informacje o przewidywanych
ocenach przesyta si¢ listem poleconym.

5) Nauczyciel informuje ucznia o przewidywanej dla niego ocenie $rodrocznej lub
rocznej z przedmiotu i uzasadnia ja w formie ustnej podczas zaje¢ na tydzien przed
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, a wychowawca ustala i przekazuje
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ocen¢ zachowania ucznia. O przewidywanej ocenie niedostatecznej z danego
przedmiotu nauczyciel informuje ucznia na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem
rady pedagogicznej. Obowigzek ten nie dotyczy przypadku nieobecno$ci ucznia
w szkole.

13. Klasyfikacja i tryb ustalania klasyfikacyjnych ocen z zaj¢¢ edukacyjnych

1) Podsumowania osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania dokonuje si¢ dwa razy w ciggu roku
szkolnego:

a) klasyfikowanie srédroczne ucznidéw przeprowadza si¢ w styczniu, na termin wptywa
data rozpoczecia ferii zimowych.

b) klasyfikowanie roczne uczniéw przeprowadza si¢ w czerwcu, w ostatnim tygodniu
nauki szkolnej.

2) Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych  ustalaja  nauczyciele prowadzacy  poszczegdlne  obowigzkowe
1 dodatkowe zajecia edukacyjne.

3) Do sredniej ocen zostaje wiaczona ocena z religii lub etyki oraz ocena z dodatkowych zajec¢
edukacyjnych.

4) Srédroczna, roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma
wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

5) Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng  klasyfikacyjna
zachowania.

6) Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z  zaje¢ edukacyjnych
i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7) Ocena $rodroczna ( klasy I — III) w przeciwienstwie do oceny rocznej zawiera
dodatkowo zalecenia do dalszej pracy z uczniem, dotyczace zaréwno postgpoOw

w edukacji, jak i zachowania.

8) Klasyfikowanie roczne w klasach IV — VIII polega na podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i zachowania ucznia w  danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

9) W Kklasyfikacji rocznej w klasach | — III obowigzuje opisowa forma oceny, ktora

uwzglednia: postepy w edukacji polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej, plastycznej,

technicznej, postepy w edukacji spotecznej, jezyka angielskiego, informatycznej,
wychowania fizycznego.
a) zachowanie ucznia, czyli stopien respektowania przez niego zasad wspotzycia
spolecznego i norm etycznych, a W szczegdlnosci:

- wywigzywania si¢ z obowigzku ucznia,

- przestrzeganie regulaminéw klasowych i szkolnych,

- dbato$¢ o honor i tradycje Szkoty,

- umiejetnos¢ wspotdziatania w zespole lub grupie z zachowaniem odpowiednich norm,

- troske o pickno mowy ojczystej (uprzejmos¢, zwroty grzecznosciowe),

- dbatos$¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wilasne,

- kulturalne zachowanie si¢ poza Szkota,

- okazywanie szacunku innym osobom,

- osobiste osiggnigcia uczniow.
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10) Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, zajegé
komputerowych, plastyki i muzyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysilek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych
zajec.
11) W Kklasach I -IIT $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa
ocenami opisowymi.
12) Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomos$ci i umiej¢tnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowe] ksztatcenia ogoélnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.
13) W klasach IV - VIII §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ wedlug
szesciostopniowej skali.
14) Tryb ustalania klasyfikacyjnych ocen z zaje¢ edukacyjnych:
a) nauczyciel ocenia ucznia we wszystkich obszarach;
b) na biezgco informuje uczniow o ocenach biezacych;
C) nauczyciel stwarza uczniom warunki do uzupetnienia i wyréwnania brakow wiedzy
1 umiejetnosci;
d) dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci uczniow;
e) zapoznaje rodzicoOw i uczniéw z procedurg odwotawczg od przewidywanej oceny;
f) w ustalonych terminach informuje o przewidywanych ocenach rocznych.
15) W przypadku nieobecnosci nauczyciela przedmiotu Dyrektor powoluje komisje
w celu wystawienia oceny $rdédrocznej i rocznej w nastepujacym sktadzie:
a) Dyrektor;
b) nauczyciel pokrewnego przedmiotu;
c¢) wychowaweca lub inny nauczyciel uczacy w danej klasie.
14. Klasyfikacja i tryb ustalania klasyfikacyjnych ocen zachowania.
1) Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na :
a) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych;
b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.
2) W klasach | - III $roédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.
3) W klasach IV — VIII $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa
ocenami ustalonymi w skali.
4) Procedura oceniania zachowania — klasy 1V —-VIII
a) wychowawca zaklada karte ucznia, w ktorej znajdujg si¢ wszystkie obszary o0ceniania
zachowania.
b) nauczyciele zobowigzani sa na biezaco wpisywac punkty dodatnie i ujemne.
5) Oceng klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca po uwzglednieniu:
a) opinii wszystkich nauczycieli — dodatkowo od 1 do 10 pkt;
b) po zasiegnigciu opinii kolegow z klasy — dodatkowo od 1 do 10 pkt;
C) samooceny zainteresowanego ucznia — dodatkowo od 1 do 10 pkt;
d) opinia wychowawcy klasy — dodatkowo od 1 do 20 pkt.
6) Ostateczng, merytorycznie uzasadniong, decyzje podejmuje wychowaweca klasy.
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7) W przypadku nieobecnosci wychowawcy Dyrektor wyznacza osobe pelnigcg obowigzki
wychowawcy w celu dopetienia procedury wystawienia ocen zachowania oraz powotuje
komisj¢ w celu wystawienia oceny w sktadzie:

a) Dyrektor;
b) dwoch nauczycieli uczacych w danej klasie.

15. Procedury odwotawcze od przewidywanej oceny z zaje¢ edukacyjnych

lub rocznej oceny zachowania - egzamin weryfikujacy oceng.

1) Uczen lub rodzic moga zlozy¢ pisemny wniosek do Dyrektora Szkoty w sprawie

podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych od dnia powiadomienia o przewidywanej ocenie, jednak

nie pdzniej niz na trzy dni przed dniem posiedzenia rady pedagogiczne;j.

2) Zainteresowany moze zlozy¢ zastrzezenie o podwyzszenie rocznej oceny
klasyfikacyjnej tylko o jeden stopien, jezeli spelnia przedstawione na poczatku roku
szkolnego warunki:

a) podejmowat dodatkowe zadania wskazane przez nauczyciela przedmiotu lub
z wlasnej inicjatywy;
b) korzystat z form pomocy proponowanej przez nauczyciela;
C) systematycznie odrabiat zadania domowe;
d) uczen wykorzystal mozliwos¢ poprawy oceny czastkowej;
e) wszystkie godziny nieobecnosci sg usprawiedliwione;
f) w terminie wywiagzywat si¢ z obowigzkow;
g) posiada zeszyt przedmiotowy.
3) Dyrektor szkoty ustala sktad komisji w przypadku wniosku:
a) Dyrektor jako przewodniczacy;
b) nauczyciel przedmiotu — egzaminator;
¢) nauczyciel pokrewnego przedmiotu- cztonek komisji.

4) Uczen moze wnosi¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny o jedng ocen¢ wyzej w skali

ocen. Stopien trudno$ci pytan i zadan praktycznych musi odpowiadaé kryteriom stopnia,

o ktory ubiega si¢ uczen.

5) Ocena uzyskana z egzaminu weryfikujgcego ocene jest ostateczna. Jezeli uczen otrzyma

Z egzaminu nizsza oceng niz przewidywana, oceny nie obniza sig.

6) Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ zastrzezenie o podwyzszenie rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania , jezeli uzyska pozytywna opini¢ komisji ztozonej z pigciu
nauczycieli:

a) dyrektor szkoty;

b) wychowawca klasy;

c) lider Iub cztonek zespotu wychowawczego;
d) lider lub cztonek zespotu ds. oceniania;

e) Rzecznik Praw Ucznia.

7) Komisja wydaje opini¢ po zapoznaniu si¢ z dokumentacja dotyczaca zachowania ucznia.

8) Odwotanie musi zawiera¢ uzasadnienie.

9) Komisja przeprowadza postepowanie wyjasniajace, sprawdza w ciggu trzech dni roboczych

od dnia zlozenia wniosku o ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania,

prawidlowos$ci przebiegu procesu oceniania. Je$li komisja uzna zasadno$¢ argumentow
wskazanych we wniosku, ustala dla ucznia wyzsza ocen¢ zachowania, jesli argumenty sg
niezasadne utrzymuje przewidywang oceng.
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16. Procedury odwotawcze od wystawionej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych lub rocznej oceny zachowania — egzamin sprawdzajacy.

1) Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia w formie  pisemnego wniosku do

Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2) Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej jednak niz

w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno -

wychowawczych.

3) Zainteresowany wskazuje niezgodnos¢ z przepisami prawa w wystawianiu oceny.

4) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych- przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej, oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow;
w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji,

C) sprawdzian przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen, o ktorych mowa w punkcie 1). Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

5) W sktad komisji wchodza:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych:

- Dyrektor Szkoty - jako przewodniczacy komisji,

- nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

- dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie same
zajecia edukacyjne.

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

- Dyrektor Szkoty - jako przewodniczacy komisji, wychowawca klasy, wskazany przez
dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej Kklasie,
przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego, przedstawiciel Rady Rodzicow.

6) Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w

innych, szczegdlnie uzasadnionych  przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty

powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne z tym, ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w inne szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem

Szkoty;

7) Ustalona przez glosowanie roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostateczne;j
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 56 ust 18 pkt. 1);

8) Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
- sktad komisji,
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- termin sprawdzianu,

- zadania ( pytania) sprawdzajace,

- wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

- sktad komisji,

- termin posiedzenia komisji,

- wynik glosowania,

- ustalong oceng¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
9) Do protokotu dolgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.
10) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.
11) Powyzsze przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
17. Egzamin klasyfikacyjny.

1) Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢

edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $roédrocznej lub rocznej oceny

klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2) Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawacé

egzamin klasyfikacyjny.

3) W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci uczen moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

4) Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

a) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny tok nauki;
b) spehiajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza Szkota.

5) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, o ktorym mowa w punkcie 4 b)
nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka
I wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6) Uczniowi zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

7) Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej.

8) Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, wychowania fizycznego
i zaje¢ komputerowych ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia  rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

10) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w punktach: 2, 3 i 4 a),
przeprowadza komisja, w ktorej sklad wchodza: nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne jako przewodniczacy komisji nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne
zajecia edukacyjne.

11) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza komisja powotana przez dyrektora

szkoty, ktory zezwolil na spetnienie przez ucznia odpowiednio obowiazku szkolnego
lub obowiazku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:
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a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

12) Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi
opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawa¢ egzaminy w ciagu
jednego dnia.

13) Egzamin klasyfikacyjny obejmuje material programowy zrealizowany w danym roku
szkolnym. Pytania, ¢wiczenia , zadania praktyczne proponuje nauczyciel — przedmiotu,
a zatwierdza przewodniczacy w porozumieniu z czlonkami komisji. Pytania musza by¢ tak
dobrane, aby uczen mogt otrzymac kazda z ocen.
14) W czasie trwania egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni- w charakterze
obserwatorow- rodzice ucznia.
15) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczegblnosci:
a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,;
b) imiona i nazwiska oso6b wchodzacych w sktad komisji, termin egzaminu
klasyfikacyjnego;
C) imi¢ i nazwisko ucznia;
d) zadania egzaminacyjne;
f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

16) Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

17) Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 56

ust 16 pkt. 1) i 2).

18) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z § 56 ust 17 pkt. 9), moze przystapi¢ do
niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

18. Egzamin poprawkowy.
1) Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocen¢ negatywna z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy.
2) Egzamin poprawkowy sktada si¢ w formie pisemnej i ustnej. Egzamin poprawkowy
z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.
3) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. w ostatnim tygodniu ferii letnich.
4) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy

komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne;
5) Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na whasng prosbe lub
w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
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powoluje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela =zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.
6) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

c) termin egzaminu poprawkowego;

d) imi¢ i nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne;

f) ustalong oceng klasyfikacyjng.
7) Do protokolu dolgcza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwiezla informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
8) Uczen, ktory =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
9) Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klasg .
10) Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej Rada Pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem, Zze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.
19. Promocja.
1) Kazdy uczen klas I —I11 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzsze;.
2) W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ 0 powtarzaniu Klasy
przez ucznia klasy | — III szkoly podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po
Zasiggnigciu opinii rodzicoéw (prawnych opiekundéw) ucznia.
3) Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub
na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow, oraz rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i I szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.
4) Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
W szkolnym planie nauczania, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej, z zastrzezeniem § 56 ust. 18 pkt. 10).
5) Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat $rednig ocen¢ co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyroznieniem.
5a)
W szkole przyznaje si¢ tytut Prymusa Szkoly uczennicy, uczniowi (uczniom) z najwyzsza
srednig z zaje¢ edukacyjnych.
6) Laureaci konkursow przedmiotowych o0 zasiggu wojewodzkim w szkole podstawowej
otrzymujg z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczng, ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory
tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasigegu wojewddzkim badz laureata lub finalisty
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olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna oceng

koncowa klasyfikacyjna.

7) Uczen, ktory nie spetnit warunkoéw okreslonych w ust. 4 nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 56 ust. 18 pkt. 10).

8) Uczen szkoty podstawowej , ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

1 ma opoOznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktoéry

odpowiednio w szkole podstawowej specjalnej uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zajgc

edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania oraz

rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym programdéw nauczania dwodch klas, moze by¢

promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

20. Ukonczenie Szkoty.

1) Uczen konczy szkot¢ podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora

sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w

klasie programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec

edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole,

otrzymat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;.

2) W przypadku szkoty podstawowej - jezeli ponadto przystapit odpowiednio do egzaminu

po klasie 6sme;.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie

programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu

uczen spetnia te wymagania.

3)Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

4) Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastgpujace przedmioty obowigzkowe:

a)jezyk polski;

b)matematyke;

c)jezyk obcy nowozytny;

5) Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na

niepetnosprawno$¢ intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub znacznym lub

niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepetlnosprawnosci jest niepetnosprawnosc

intelektualna w stopniu umiarkowanym Iub znacznym, nie przystepuje do egzaminu

o0smoklasisty.

6) Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na

niepetnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez

dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu

o6smoklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

7) Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtownym:

a) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow albo

b) przerwat egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotdow — przystepuje
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym w szkole, ktorej
jest uczniem.

8) W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych

przystapienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotoéw w terminie

dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek

dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty
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z danego przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu
z rodzicami ucznia.

9) Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

10) Dla uczniéw-cudzoziemcow niedostatecznie znajacych jezyk polski, polska kulturg
1 tradycje oraz krotko uczeszczajacych do polskiej szkoty wprowadzono utatwienia
polegajace na m.in. na przygotowaniu arkuszy egzaminacyjnych dostosowanych do potrzeb
Ucznia, ktoremu ograniczona znajomos¢ jezyka polskiego utrudnia zrozumienie czytanego
tekstu oraz na wykorzystaniu na egzaminie odpowiednich $rodkow dydaktycznych (np.
stownika dwujezycznego) oraz odpowiednim przedluzeniu czasu przewidzianego na
przeprowadzenie egzamindw.

21. Uczen konczy szkot¢ podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, uzyskat $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania.

22. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne oraz
przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

23. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spelnit warunkéw wymienionych w ust. 20,
powtarza ostatnig klase szkoty — klasg 6sma.

24. Ewaluacja.

1) Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania podlegaja monitorowaniu w ciggu catego roku
szkolnego.

2) Raz w roku badana jest wérdd uczniow znajomos¢ Zasad Wewnatrzszkolnego Oceniania
i przestrzeganie zasad oceniania (ankieta).

3) Zespot analizuje wyniki ankiety, uwagi i spostrzezenia. Wnioski  przedstawia Radzie
Pedagogicznej (stabe i mocne strony zasad oceniania).

Rozdzial IX

Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniow

§ 57

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz
innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzor nad tym, kto
wchodzi na teren szkoty sprawuja: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujacy
nauczyciele.

2. Budynek szkoty jest monitorowany catlodobowo (na zewnatrz i wewnatrz).

3. Wszyscy uczniowie majg obowiazek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli
dyzurnych oraz pracownikow obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku,
korzystania z szatni, podczas przerw miedzylekcyjnych.

4. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo W czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoly oraz poza jej terenem w
trakcie wycieczek.

5. Podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych za
bezpieczenstwo ucznidow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany
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jest on réwniez do niezwlocznego poinformowania Dyrektora Szkoly o kazdym
wypadku, majagcym miejsce podczas zajec;

6. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela), dopuszczalne jest
taczenie grup ucznidw i przekazanie jednemu nauczycielowi opieki nad taka grupa;

7. Zwolnienia ucznia, na pisemng prosbe rodzica w zeszycie korespondencji, z danych
zaje¢ dokonuje wychowawca klasy lub w przypadku jego nieobecnosci nauczyciel,
z ktorym uczen ma lekcje i jest to dla ucznia ostatnia lekcja w danym dniu. Prosba
winna zawiera¢ skonkretyzowang przyczyn¢ zwolnienia oraz dzien i godzing wyjscia
ze szkoty. W przypadku zdarzen losowych uczen moze by¢ zwolniony na osobistg
prosbe rodzica, a fakt ten rodzic potwierdzi wlasnorecznym podpisem
w sekretariacie szkoty.

8. Zwolnienie ucznia z zaj¢¢ z zamiarem odbycia przez niego innych zaje¢ w szkole (U
innego nauczyciela) lub pracy w bibliotece jest dopuszczalne tylko po uzgodnieniu
tego z nauczycielem lub bibliotekarka.

9. Uczen jest zobowigzany zapozna¢ si¢ z informacja dotyczaca zmiany planu
umieszczong w dzienniku elektronicznym lub zeszycie korespondenciji.

10. Podczas zaje¢ poza terenem szkoly peilng odpowiedzialnos¢ za zdrowie
i bezpieczenstwo ucznidw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas
wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

11. W miejscach o zwigkszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie:
informatyki, fizyki, chemii, warsztaty szkolne i inne, opiekun pracowni lub inny
pracownik odpowiedzialny za prowadzenie zaj¢é, opracowuje regulamin pracowni
(stanowiska pracy) i1 na poczatku roku zapoznaje z nim uczniow.

12. Szkota na state wspotpracuje z policja.

§ 58

1. Procedury postepowania w przypadku zagrozenia.

2. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen ktory, nie ukonczyl 18 lat, uzywa
alkoholu Iub innych $rodkéw w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawia
nierzad, badz przejawia inne zachowania $wiadczace o demoralizacji, nauczyciel
powinien podja¢ nastepujace kroki:

1) informuje rownocze$nie wychowawce 1 pedagoga szkoly oraz Dyrektora;

2) wychowaweca zaprasza do szkoty rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia

1 przekazuje im uzyskang informacje;

3) w przypadku, gdy szkota wykorzystala wszystkie dostepne jej srodki oddzialywan
wychowawczych, (rozmowa 2z rodzicami, ostrzezenie ucznia, Spotkania
z pedagogiem, psychologiem, itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych
rezultatow, dyrektor szkoty powiadamia sad rodzinny lub policj¢. Dalszy tok
postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.

4) w przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez ucznia, ktory ukonczyt 17 lat,
przestgpstwa §ciganego z urzedu lub jego udzialu w dziatalnosci grup przestgpczych,
zgodnie z art. 304 § 2 kodeksu postgpowania karnego, Dyrektor szkoty niezwlocznie
zawiadamia o tym prokuratora lub policjg.

3. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty znajduje si¢ uczen
bedacy pod wpltywem alkoholu lub narkotykéw zobowigzany jest:
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1) powiadomi¢ o swoich przypuszczeniach Dyrektora Szkoty lub pedagoga;

2) odizolowac¢ ucznia od reszty klasy, zapewniajac mu opieke;

3) zawiadomi¢ o tym fakcie rodzicow/opiekundéw oraz policje.

4. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie Szkoty substancje¢ przypominajaca
wygladem narkotyk lub inng substancj¢ psychoaktywny zobowigzany jest:

1) zabezpieczy¢ substancj¢ przed dostepem do niej osoéb niepowotanych oraz
ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji;

2) powiadomi¢ niezwlocznie Dyrektora Szkoty 1 wezwacé policje;

3) po przyjezdzie policji przekaza¢ zabezpieczong substancj¢ i informacje dotyczace
szczegOlow zdarzenia.

5. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje
przypominajacg narkotyk zobowigzany jest:

1) zazada¢ oddania substancji, pokazaé zawarto$¢ torby szkolnej oraz kieszeni;

2) powiadomi¢ Dyrektora Szkoly oraz rodzicow/opiekundéw ucznia;

3) wezwac policje.

§ 59

1. Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniow.

2. Dyrektor Szkoly, nauczyciele i1 pracownicy Szkolty sa odpowiedzialni za
bezpieczenstwo 1 zdrowie uczniow w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza
Szkota, organizowanych przez nia.

3. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w Szkole oraz podczas zajeé
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci ucznidow na kazdej lekcji 1 zajeciach
dodatkowych, reagowanie na spoznienia, ucieczki z lekcji;

2) systematyczne sprawdzanie obecnosci uczniow zobowigzanych do przebywania
w Swietlicy 1 egzekwowanie przestrzegania regulaminu swietlicy;

3) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobdw przeciwdzialania im;

4) sprawdzanie warunkow bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sg zaje¢Cia
(dostrzezone zagrozenie usung¢ lub zgtosi¢ Dyrektorowi Szkoty);

5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidow stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie Szkoty;

7) niezwlocznie zawiadamianie Dyrektora Szkoly o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla
zdrowia lub zycia uczniow.

4. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, a w razie potrzeby wezwac
pogotowie ratunkowe. Kazdy wypadek nalez odnotowaé¢ w ,,rejestrze wypadkow”,
znajdujacym si¢ w sekretariacie szkotly i sporzadzi¢ kart¢ wypadku ucznia.

5. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaje¢ - niezwlocznie si¢ je
przerywa i ewakuuje wszystkich z zagrozonych miejsc.

6. Pomieszczenia Szkoty, w szczegoélnosci pokoj nauczycielski, pokdj nauczycieli
wychowania fizycznego oraz kuchni¢, wyposaza si¢ w apteczki zaopatrzone W
srodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania
tej pomocy.
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7. Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni zobowigzani sg do odbycia szkolenia
z zakresu udzielania pierwszej pomocy.

8. Udzial uczniow w lekkich pracach na rzecz Szkoty i sSrodowiska moze mie¢ miejsce po
zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzgt i srodki
ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu wlasciwego nadzoru i bezpiecznych
warunkow pracy.

§ 60

1. Przy organizacji zaje¢, imprez i wycieczek poza terenem Szkoly liczbe opiekunow
oraz sposob zorganizowania opieki ustala si¢, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepelnosprawnos¢ oséb powierzonych
opiece szkoly, a takze specyfike zaj¢é, imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich
beda si¢ one odbywac.

2. Opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikow przed wyruszeniem
z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do
punktu docelowego.

3. Niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burzy, $niezycy i gotoledzi.

4. Jezeli specyfika wycieczki tego wymaga, jej uczestnikow zaznajamia si¢ z zasadami
bezpiecznego przebywania nad woda.

5. Nauka plywania i kapiele moga odbywac si¢ wylacznie w miejscach specjalnie do tego
celu wyznaczonych i przystosowanych pod nadzorem ratownika.

6. Kajaki 1 todzie, z ktérych korzystaja uczestnicy wycieczek, musza by¢ wyposazone
W sprzet ratunkowy.

7. Ze sprzetu ptywajacego korzystajg jedynie osoby przeszkolone w zakresie jego obstugi
oraz postugiwania si¢ wyposazeniem ratunkowym.

8. Niedopuszczalne jest uzywanie todzi i kajakow podczas silnych wiatrow.

9. Zabronione jest urzadzanie Slizgawek i lodowisk na rzekach, stawach, jeziorach
i innych zbiornikach wodnych.

10. Niedopuszczalne jest wydawanie osobom pozostajacym pod opieka szkoty lub
placowki sprzetu, ktorego uzycie moze stwarza¢ zagrozenie dla zdrowia lub Zycia.

11. Osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo ucznidw moze by¢ tylko nauczyciel
szkoty, a w wyjatkowych wypadkach osoba dorosta przeszkolona i znajaca
odpowiednie przepisy.

12. Opieka nad grupami uczniowskimi powinna by¢ zorganizowana wedlug odrgbnych
przepisow:

1) jeden opiekun na 15 ucznidw, jezeli grupa wyjezdza poza miasto 1 korzysta
z publicznych srodkow lokomoc;ji;

2) jeden opiekun na 10 uczniow, jezeli jest to impreza turystyki kwalifikowane;;

3) grupa rowerowa wraz z opiekunem nie moze przekroczy¢ 15 osob.

13. Przed organizowaniem wycieczki nauczyciel musi uzyska¢ zgode Dyrektora Szkoty.

14. Na udzial w wycieczce oraz w imprezie turystycznej kierownik musi uzyskaé¢ zgodg
rodzicow lub opiekunéw prawnych uczniow na pismie, ktoérag przechowuje
w dokumentacji wycieczkKi.

15. Wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagaja wypetnienia karty wycieczki
przez opiekuna i zatwierdzenia karty przez Dyrektora Szkoty.
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16. Kierownika wycieczki powotuje Dyrektor.

17. Organizator zaje¢ dydaktycznych z klasg (grupa) poza szkota wpisuje ten fakt do
Zeszytu wyjsc.

18. Do obowigzkow kierownika wycieczki nalezy:

1) opracowanie szczegotowego programu i harmonogramu wycieczki, zapoznanie z nim
uczestnikdw oraz sprawowanie nadzoru nad ich przestrzeganiem;

2) ustalenie opiekuna (opiekunow) wycieczki i przydzielanie im okreslonych zadan;

3) prawidtowe wypelnienie karty wycieczki;

4) zebranie od uczestnikow i zweryfikowanie przed wycieczka wielodniowg formularzy
wycieczki szkolnej kilkudniowej oraz posiadanie aktualnego wykazu uczestnikow
w trakcie wycieczki;

5) ztozenie Dyrektorowi Szkoty do zatwierdzenia karty wycieczki wraz z zalacznikami:

a) w przypadku wycieczki krajowej najpdzniej na 7 dni przed jej rozpoczeciem;

b) w przypadku wycieczki zagranicznej najp6zniej 21 dni przed jej rozpoczeciem;

6) przedstawienie rodzicom uczestnikow wycieczki sprawozdania finansowego po jej
zakonczeniu;

7) zapewnienie kompletnie wyposazonej apteczki pierwszej pomocy;

8) natychmiastowe poinformowanie rodzicow i policji o stwierdzeniu spozycia alkoholu
lub innych substancji psychoaktywnych przez uczestnikow wycieczki;

9) podczas przejazdu autokarem, rozmieszczenie uczniéw zgodnie z listg i opiekunow w
pojezdzie, zgodne z przepisami ruchu drogowego: przy kazdych drzwiach jeden
opiekun;

10) dokonanie zgloszenia kierowcy i autokaru do wlasciwej miejscowo jednostki policji
w celu kontroli;

11) wyegzekwowanie od kierowcy autobusu lub przedstawiciela przewoznika wgladu do
dokumentu potwierdzajacego pozytywna kontrole odbyta bezposrednio przed
wyjazdem ucznidow.

12) przypomnienie uczestnikom bezposrednio przed rozpoczeciem podrdéz obowigzkow
i zasad, szczegolnie wplywajacych na bezpieczenstwo przejazdu: zakaz spozywania
w czasie jazdy positkdéw 1 napojow, obowigzek zajmowania miejsc siedzacych
podczas jazdy, zapigcia pasow bezpieczenstwa.

19. Do podstawowych obowigzkow opiekuna wycieczki nalezy:

1) wspoéltdziatanie z kierownikiem w pelnej realizacji programu i harmonogramu
wycieczki lub imprezy;

2) czuwanie nad przestrzeganiem regulaminu przez wszystkich uczestnikow,
ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa od momentu rozpoczgcia
do zakonczenia wycieczki,

3) nadzo6r nad wykonaniem przez uczestnikow przydzielonych im zadan;

4) wykonanie innych zadan zleconych przez kierownika wycieczki;

5) zajecie miejsca w autokarze umozliwiajagcego nieustanng obserwacje zachowania
uczniow;

6) kontrolowanie zakazu spozywania positkow i cieptych napojow podczas jazdy
autokarem;

7) potwierdzenie wlasnorgcznym podpisem na karcie wycieczki przyjecia
odpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo uczestnikow.

20. Uczestnik wycieczki ma obowiazek:
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1) poinformowa¢ kierownika wycieczki o ewentualnych dolegliwo$ciach (np. alergia,
astma, cukrzyca, choroba lokomocyjna, epilepsja itp.) oraz zazywanych lekach,
srodkach zapobiegawczych oraz zabra¢ z sobg przyjmowane leki zwigzanych
z chorobg przewlekla i poinformowac o tym fakcie kierownika wycieczki;

2) przestrzegaé przepisy obowigzujgce w miejscu pobytu, dotyczacych m.in. stosowania
urzadzen elektrycznych, ognia, przestrzegania ciszy nocnej od godz.22.00 do godz.
6.00, zachowania si¢ na obszarach chronionych itp.;

3) dbaé o otaczajace mienie, posiadany bagaz oraz wlasnos¢ wspotuczestnikow wyjazdu;

4) informowa¢ niezwtocznie kierownika lub opiekuna wycieczki o ewentualnych
wypadkach, wyrzadzonych szkodach lub innych istotnych problemach zwigzanych
Z wycieczka;

5) punktualnie stawiaé¢ si¢ podczas wycieczki W miejscach wyznaczanych przez
kierownika wycieczki lub opiekunow;

6) przestrzegaé przepisy i zasady ruchu drogowego.

21. Podczas wycieczki jest zabronione:

1) posiadanie i spozywanie wyrobow alkoholowych, narkotykéw i innych $rodkow
o podobnym dziataniu oraz wyrobow tytoniowych i napojoéw energetyzujacych;

2) spozywanie positkow oraz picie gorgcych napojow podczas przejazdow autokarami;

3) samowolne oddalanie si¢ od grupy;

4) opuszczanie bez zezwolenia $rodkow transportu, zwiedzanych obiektow,
zorganizowanych spotkan, wyktadéw, seansow i miejsc zakwaterowania itp.;

5) nawigzywanie kontaktow intymnych oraz dzialan mogacych zakltocaé przebieg
wycieczki lub zagraza¢ bezpieczenstwu jej uczestnikow.

22. Odpowiedzialno$¢ rodzicow uczestnikdw wycieczek. Rodzice:

1) zobowigzani sg poinformowac kierownika wycieczki o ewentualnych dolegliwosciach
dzieci, np. alergia, astma, cukrzyca, choroba lokomocyjna, epilepsja itp.),
stosowanych lekach, srodkach zapobiegawczych oraz wyposazy¢ dziecko w leki,
ktore przyjmuje, informujac o tym fakcie kierownika wycieczki;

2) odpowiadaja finansowo za wszystkie szkody materialne wynikte z niewlasciwego
zachowania ich dzieci i naruszenia przez nie regulaminu wycieczki;

3) w przypadku razgcego naruszenia regulaminu wycieczki, powodujacego zagrozenie
zycia lub zdrowia ich dziecka lub innych uczestnikoéw, zobowigzani s3 do
natychmiastowego odebrania go z miejsca wskazanego przez kierownika wycieczki
lub jednostke policji na wiasny koszt.

§ 61

1. Ochrona przeciwpozarowa.

2. Zasady ochrony przeciwpozarowej i konieczne dzialania opisane sg w oddzielnych
dokumentach:

1) instrukcji przeciwpozarowej;

2) instrukcji ewakuacji uczniéw i1 pracownikéw szkoty;

3. Powyzsze dokumenty poddawane sa okresowej ewaluacji.
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§ 62

Edukacja domowa

1. Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetianie
przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkola. Zezwolenie, moze by¢ wydane przez
rozpoczeciem roku szkolnego albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie
zezwolenia dotaczono:

1) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych realizacje
podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym;

2) zobowigzanie rodzicow do przystgpowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spetniajace obowigzek szkolny do rocznych egzaminow klasyfikacyjnych.

2. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkota uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne
na podstawie rocznych egzamindw klasyfikacyjnych z zakresu czeséci podstawy programowe;j
obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem
szkoty.

3. Egzamin przeprowadzany jest przez komisje powotang przez dyrektora szkoty, ktory
zezwolil na spetnianie obowiazku szkolnego poza szkota.

4. Uczniowi nie ustala si¢ oceny zachowania.

5. Uczen spehiajacy obowigzek szkolny poza szkota ma prawo uczestniczy¢
w nadobowigzkowych zajeciach pozalekcyjnych w szkole.

6. Cofnigcie zezwolenia nastepuje:

1) na wniosek rodzicow;

2) jezeli uczen =z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego albo nie zdal rocznych egzaminow klasyfikacyjnych;

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

7. Zezwolenie na spetlnianie obowigzku szkolnego poza szkota wydaje dyrektor w formie
decyzji administracyjnej.

Rozdzial X
Organizacja i funkcjonowanie oddzialu przedszkolne
§ 63

1. Organizacj¢ oddzialu przedszkolnego w danym roku szkolnym uwzglednia arkusz
organizacyjny szkoty, o ktorym mowa w § 22 ust.2.

2. W oddziale przedszkolnym obowigzuje szczegétowy rozklad dnia, opracowany przez

nauczyciela oddzialu przedszkolnego, na podstawie ramowego rozkladu dnia ustalonego

przez dyrektora szkoly z uwzglednieniem potrzeb 1 zainteresowan dzieci. Szczegdlowy
rozklad dnia podaje si¢ do wiadomosci rodzicow dzieci.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25.

4. Oddziat przedszkolny pracuje od poniedziatku do piatku nieodptatnie przez 5 godzin
dziennie (od 8.00 do 13.00), z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy
oraz okreslonych w kalendarzu pracy szkoty terminach przerw w pracy oddziatu
przedszkolnego.

w

60



Statut Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Droszewie Strona 61 z 68

o

W przypadku pozostania dziecka z oddziatu przedszkolnego dluzej niz 5 godzin,

na wniosek rodzicow szkota zapewnia wychowankowi opieke w godz. od 7.00 do 8.00

i po 15.00 za ustalong odptatg.

6. W oddziale przedszkolnym, o ile zachodzi taka potrzeba, organizuje si¢ ksztalcenie
dzieciom niepetnosprawnym na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

7. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoly moze w oddziale przedszkolnym zorganizowac

zajecia dodatkowe.

Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

9. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo (religia i inne) dostosowuje si¢ do
mozliwo$ci rozwojowych dzieci — ok. 30 minut.

10. Dzieci z oddzialu przedszkolnego mogg korzysta¢ z jadalni szkolnej na ogodlnych

zasadach okreslonych przez szkole. Positki dostarczane sg przez firme cateringows.

Dzieci dozywia. Istnieje mozliwo$¢ zakupu obiadow. W tym czasie opieke zapewniaja

dzieciom wychowawcy.

«©

§ 64

1. Ogodlne zasady oraz szczegdtowe kryteria naboru do oddziatu przedszkolnego ustala organ
prowadzaly szkote 1 podaje do publicznej wiadomosci.

2. W ciaggu roku szkolnego, w przypadku wolnych miejsc, wpltywajace wnioski o przyjecie
dziecka od oddziatu przedszkolnego rozpatruje dyrektor szkoty.

3. Dziecko powracajace z =zagranicy jest przyjmowane do oddziatu przedszkolnego
na warunkach dotyczacych obywateli polskich.

§ 65

1. Celem oddzialu przedszkolnego jest w szczego6lnosci:

1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach jego osobowosci
z uwzglednieniem jego wrodzonych predyspozycji;

2) doprowadzenie dziecka do takiego stopnia rozwoju psychofizycznego i spotecznego oraz
wyposazenie go w zaséb wiadomosci, umiejetnosci i sprawnosci, jaki jest niezbedny do
podjecia nauki w szkole;

3) uksztaltowanie poczucia tozsamosci ze spotecznie akceptowalnymi wzorami i normami
postepowania, a takze poczucia wspolodpowiedzialnosci za wlasne postepowanie
I zachowanie;

4) wspomaganie wychowawczej i opiekunczej roli rodziny w $cistym z nig wspotdziataniu
w celu ujednolicenia oddzialywah wychowawczych.

2. Do zadan oddzialu przedszkolnego nalezy:

1) zapewnienie dzieciom pelnego rozwoju umystowego, moralno-emocjonalnego
I fizycznego w zgodzie z ich potrzebami i mozliwos$ciami psychofizycznymi w warunkach
poszanowania ich godnos$ci osobistej oraz wolnosci §wiatopogladowej 1 wyznaniowej;

2) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w oddziale
przedszkolnym;

3) organizowanie pracy z wychowankami zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki
1 wypoczynku oraz prawidlowosciami psychologii rozwojowej dzieci;
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4) dostosowanie treSci, metod i form pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej do
mozliwosci psychofizycznych dzieci oraz je j indywidualizacja zgodnie z jednostkowymi
potrzebami 1 mozliwosciami;

5) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wtlasnej
inicjatywy;

6) prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dziecka;

7) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;

9) organizowanie opieki dzieciom, ktorym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych
potrzebna jest stata badZ dorazna pomoc materialna.

§ 66

1. Oddziat przedszkolny:

2) wspomaga i ukierunkowuje indywidualny rozwoéj dziecka dostosowujac tresci, metody
oraz organizacj¢ pracy wychowawczo -dydaktycznej i1 opiekunczej do potrzeb
1 mozliwosci, w szczegdlnosci poprzez:

a) stosowanie zadan dla dzieci w sytuacjach naturalnych;

b) system ofert edukacyjnych;

C) stosowanie zadan otwartych w trakcie zaje¢;

d) dziatania korekcyjne, kompensacyjne, profilaktyczne i stymulujace;

3) umozliwia dzieciom intensywne uczestnictwo w dziataniu, przezywaniu i poznawaniu
Otaczajacego $wiata poprzez stawianie zadan dostosowanych do rzeczywistych potrzeb,
mozliwosci 1 zainteresowan dzieci;

4) organizuje sytuacje edukacyjne sprzyjajace nawigzywaniu przez dzieci rdéznorodnych
kontaktow spotecznych 1 wchodzeniu w rdéznorodne interakcje osobowe, a takze
umozliwiajacych im wyrazanie wlasnych emocji, mys$li i wiedzy w roznorodnej
tworczosci wlasnej: werbalnej, plastycznej, ruchowej, muzycznej;

5) w dziatalnosci wychowawczo -dydaktycznej ukazuje dzieciom pigkno jezyka polskiego
oraz bogactwo kultury i tradycji narodowej i regionalnej;

6) tworzy warunki umozliwiajace dziecku osiggnigcie ,,gotowosci szkolnej” w atmosferze
akceptacji 1 bezpieczenstwa.

2. Oddziat realizuje cele i zadania podczas pracy z cala grupa dzieci, zespolowo lub
indywidualnie, w oparciu o podstawe programowa wychowania przedszkolnego, stosujac
zroéznicowane metody i1 formy pracy z dzieckiem zaczerpnigte z roznorodnych koncepcji
pedagogicznych.

3. W oddziale przedszkolnym:

1) prace wychowawczo-dydaktyczng prowadzi si¢ na poziomie zgodnym z poziomem
rozwoju i indywidualnymi potrzebami dziecka;

2) wzmacnia si¢ u dzieci poczucie wlasnej godnosci 1 wartosci;

3) szanuje si¢ wszystkie dzieci niezaleznie od pochodzenia, wyznania, zdolno$ci czy
ulomnosci;

4) nie stosuje si¢ kar i reaguje na krzywdg wyrzadzong dziecku przez innych.

4. W oddziale przedszkolnym organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-
pedagogiczna zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym udzielana jest w trakcie
biezacej pracy z dzieckiem oraz w formie: zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zajeé
specjalistycznych, porad i konsultacji, oraz rodzicom w formie porad, konsultacji,
warsztatow 1 szkolen.

6. Z inicjatywa udzielenia dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej wystapi¢ moga:
rodzice dziecka, nauczyciel oddzialu przedszkolnego, specjalista prowadzacy zajgcia z
dzieckiem, pielegniarka srodowiska nauczani i wychowania, poradnia psychologiczno —
pedagogiczna, pracownik socjalny, asystent rodziny, kurator sadowy.

7. Korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej w oddziale przedszkolnym jest
dobrowolne i bezptatne.

§ 67

1. 1.0ddziat przedszkolny zapewnia uczniom niepetnosprawnym:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) odpowiednie ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe warunki nauki, sprzet
specjalistyczny i srodki dydaktyczne;

3) inne zajecia odpowiednio do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci  psychofizycznych dzieci, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne,
terapeutyczne i resocjalizacyjne;

4) przygotowanie dzieci do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

2. Oddziat przedszkolny realizuje swoje cele i zadania we wspoéldziataniu z rodzicami
dziecka (opiekunami prawnymi).

§ 68

1. Oddzial przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, ochrone¢ przed przemoca
1 poszanowanie ich godno$ci osobistej podczas pobytu w nim oraz wszystkich zajec
organizowanych poza szkota:

1) zapewnia stala opieke podczas pobytu dziecka w oddziale i szkole oraz zajgc
organizowanych poza oddzialem i terenem szkoty;

2) uczy zasad bezpiecznego zachowania i przestrzegania higieny;

3) stwarza atmosfer¢ akceptacji;

4) zapewnia organizacje¢ wycieczek zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom wlasciwie zorganizowany proces
wychowawczo- dydaktyczny.

§ 69

=

Dyrektor szkoty powierza oddziat przedszkolny opiece jednego nauczyciela.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane
jest, aby jeden nauczyciel opiekowat si¢ danym oddziatem przedszkolnym przez caly
okres uczeszczania dziecka do oddziatu.

3. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego odpowiada za bezpieczenstwo 1 zdrowie

powierzonych jego opiece wychowankow.
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4. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego wspotpracuje z rodzicami w sprawach wychowania
I nauczania, w tym miedzy innymi:

1) zapoznaje rodzicéw z podstawa programowa wychowania przedszkolnego i wigcza ich do
ksztattowania u dziecka okreslonych w niej wiadomosci i umiejgtnosci;

2) informuje rodzicoéw o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu wychowania
przedszkolnego i planéw pracy, systematycznie informuje rodzicow o zadaniach
wychowawczych 1 ksztatcacych realizowanych w oddziale;

3) udziela rodzicom rzetelnych informacji o postgpie, rozwoju i zachowaniu dziecka,
wilaczajgc ich do wspierania osiggnie¢ rozwojowych dzieci i fagodzenia ewentualnych
trudnosci;

4) ustala z rodzicami wspolne kierunki dziatan wspomagajgcych rozwdj i wychowanie;

5) udostepnia rodzicom do wgladu wytwory dziatalnosSci dzieci;

6) zacheca rodzicow do wspotdecydowania w sprawach oddziatu przedszkolnego, np.
w sprawie wspolnej organizacji wydarzen, w ktorych biorg udziat dzieci;

7) wydaje rodzicom kart¢ — informacja o gotowosci dziecka do podjecia nauki szkolnej w
szkole podstawowe;j . Informacja ta jest przekazywana w terminie do konca kwietnia roku
szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, ktorym dziecko ma obowigzek, albo moze
rozpocza¢ nauke w szkole podstawowe;.

5. Do zadan nauczyciela oddzialu przedszkolnego nalezy takze:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan;

2) dazenie do pobudzania aktywnosci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju spoteczne;j,
emocjonalnej, ruchowej i umystowe;j

3) wspieranie rozwoju aktywnosci dziecka nastawionej na poziomie samego siebie oraz
otaczajacej rzeczywisto$ci spoteczno — kulturalnej i przyrodniczej;

4) stosowanie zasady indywidualizacji pracy, uwzgledniajagc mozliwosci i potrzeby kazdego
dziecka;

5) stosowanie nowoczesnych, aktywizujacych metod pracy;

6) prowadzenie obserwacji pedagogicznej zakonczonej analizg i oceng gotowosci dziecka do
podjecia nauki w szkole podstawowej ( diagnoza przedszkolna).

6. Nauczyciel oddzialu przedszkolnego prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu
poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci poprzez:

1) dokumentowanie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach aktywnosci;

2) prowadzenie i dokumentowanie pracy ukierunkowanej na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne, w tym dziatania wspomagajace wobec dzieci wymagajacych
dodatkowego wsparcia pedagogicznego;

3) udzielanie dziecku pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trakcie biezacej pracy,
planuje i koordynuje jej przebieg;

4) wspotpracuje ze specjalistami i innymi osobami $wiadczacymi pomoc psychologiczno —
pedagogiczng, opieke zdrowotng 1 inng.

§ 70

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma prawo:

1) wyboru programu wychowania przedszkolnego sposrod zestawu programéw
dopuszczonych do uzytku szkolnego Ilub opracowania wilasnego programu
z uwzglednieniem zasad okreslonych w ustawie o systemie o§wiaty;
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2)
3)
4)
5)
6)
7)

wyboru pomocy dydaktycznych;

opracowania wlasnego programu wychowania przedszkolnego;

zdobywania dodatkowych kwalifikacji przydatnych do pracy w oddziale przedszkolnym;
udziatu w zewnetrznych formach doskonalenia zawodowego;

aktywnego udziatu w formach doskonalenia nauczycieli;

pomocy merytorycznej ze strony dyrektora szkoly, pedagoga szkolnego, nauczycieli
specjalistow;

8) wymian¢ do$wiadczen z innymi nauczycielami pracujagcymi w przedszkolach lub
oddziatach przedszkolnych zorganizowanych przy szkole podstawowe;.

§ 71

1. Dziecko w oddziale przedszkolnym na prawo do:

1) podmiotowego i zyczliwego traktowania;

2) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje;

3) akceptacji takim, jakim jest;

4) wlasnego tempa rozwoju;

5) kontaktow z rowiesnikami i dorostymi;

6) zabawy i wyboru towarzysza zabaw.

2. Dziecko ma obowigzek:

1) podporzadkowania si¢ obowigzujacym w oddziale umowom i zasadom wspotzycia

spolecznego;

2) przestrzegania zasad higieny osobistej;

3) szanowania rowiesnikow i wytworow ich pracy.

§ 72

Rodzice majg prawo do:

1)

2)
3)
4)

a)

b)
c)
d)
€)

f)

wnioskowania o spelnianie obowigzku rocznego przygotowania poza oddziatem
przedszkolnym;

znajomosci zadan wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego realizowanego
w danym oddziale, z ktérym zapoznawani sg podczas pierwszego zebrania dla rodzicow,
organizowanego w danym roku szkolnym;

znajomosci treSci  planow miesiegcznych W oddziale przedszkolnym, z ktorym
zapoznawani sg w trakcie zebran z rodzicami i na biezaco poprzez informacje
zamieszczane na tablicy oddzialu przedszkolnego, prowadzonej przez nauczyciela;
rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowan i r0zZwoju poprzez:
uzyskiwanie od nauczyciela bezposredniej informacji na temat postepéw edukacyjnych
dziecka, jego sukcesOow 1 trudnos$ci oraz zachowaniu;

obserwowanie wlasnego dziecka na tle grupy w trakcie zabaw, zaj¢¢, uroczystosci
i imprez w oddziale oraz podczas wyjs¢ i wycieczek;

zaznajomienie z wynikami indywidualnej obserwacji dziecka;

udostepniania kart pracy dziecka i wytwordw plastycznych;

do przekazania organom szkoty, organowi prowadzacemu lub organowi sprawujacemu
nadzér pedagogiczny wnioskow 1 opinii dotyczacych pracy oddziatu i szkoty;
wychodzenia z inicjatywa udzielenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej ich dziecku;
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g) informacji i formach, sposobach i okresie udzielania pomocy pedagogicznej oraz
0 wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy pomocy beda realizowane;

h) wystgpienia do dyrektora szkoty z wnioskiem o zmniejszenie tygodniowego wymiaru
godzin zaje¢ indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
w przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia dziecka;

1) wystgpienia do dyrektora szkoly o zaprzestanie organizacji indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego — na podstawie zaswiadczenia
lekarskiego stwierdzajacego, ze stan zdrowia dziecka umozliwia mu uczg¢szczanie
do oddziatu przedszkolnego.

§ 73

Rodzice dzieci sg zobowigzani do:

1) zgloszenia dziecka 6-letniego do oddzialu przedszkolnego w zwigzku z realizacja
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;

2) zapewnienia regularnego ucz¢szczania dziecka na zajgcia;

3) zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w zezwoleniu, w przypadku dziecka
realizujacego obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne poza oddziatem
przedszkolnym;

4) zapewnienia bezpieczenstwa dziecku w drodze do oddziatu przedszkolnego oraz w drodze
powrotnej;

5) udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majgcej wplyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie;

6) regularnego kontaktowania si¢ z wychowawcg w celu wspierania wszechstronnego
rozwoju dziecka i ujednolicenia oddziatywan wychowawczych;

7) udzialu w spotkaniach zespolowych rodzicow oddziatlu, zgodnie z ustalonym
harmonogramem spotkan;

8) odbierania dziecka w godzinach pracy oddziatu przedszkolnego;

9) wspotpracy z pielggniarka Srodowiska w miejscu nauczania i wychowania w zakresie
troski o zdrowie dziecka;

10) kontaktowania si¢ z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i poradniami
specjalistycznymi $§wiadczacymi pomoc dziecku 1 rodzinie.

§ 74

1. Dziecko do oddziatu przedszkolnego przyprowadzajg rodzice lub upowaznione przez
nich osoby.

2. Po wejsciu na teren szkoty rodzice lub upowaznione przez nich osoby schodza do szatni,
gdzie przygotowuja dziecko do pozostania w oddziale, po czym odprowadzaja dziecko
do sali oddzialu i przekazuja je pod opieke nauczyciela oddziatu.

2. Odbioru dziecka z oddzialu dokonuja rodzice lub upowaznione przez nich osoby,
upowaznione do tej czynnosci na pisSmie przez rodzicow dziecka.

3. Upowaznienie, o ktorym mowa w ust.3, jest skuteczne przez caly okres uczgszczania
dziecka do oddzialu przedszkolnego lub jednorazowo. Moze by¢ zmieniane lub
anulowane.
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4, W upowaznieniu wskazuje si¢ dane osoby, w tym w szczegdlnosci: imi¢ 1 nazwisko,
rodzaj 1 numer dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢ tej osoby. Oryginat
pelnomocnictwa pozostawia si¢ w oddziale przedszkolnym.

5. Woydanie dziecka nastgpuje po okazaniu przez osob¢ upowazniong dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢, wskazanego w tresci pelnomocnictwa.

6. Szkota moze odméwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan psychofizyczny osoby
zamierzajgcej jej odebra¢ bedzie wskazywat, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku
bezpieczenstwo(np. upojenie alkoholowe).

7. W przypadku kazdej odmowy wydania dziecka powiadamia si¢ niezwtocznie dyrektora
szkoty. W takiej sytuacji szkota zobowigzana jest do podjecia wszelkich dostgpnych
czynno$ci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami.

8. W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddziatu
przedszkolnego, nauczyciel zobowigzany jest powiadomié telefonicznie rodzicow o
zaistnialym fakcie. W sytuacji, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw nie mozna
nawigza¢ kontaktu z rodzicami, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w Szkole 0,5 godziny.

9. Po uplywie czasu wskazanego w ust.9, powiadamia si¢ Policje o niemoznosci
skontaktowania si¢ z rodzicami.

10. Zyczenie rodzica dotyczace niewydawania dziecka drugiemu z rodzicow musi byé
poswiadczone przez prawomocne orzeczenie sgdowe, ktore udostepnia si¢ wychowawcy
oddziatu przedszkolnego.

Rozdzial XI
Postanowienia koncowe
§75

1.Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
1) Szkota uzywa pieczeci o tresci: ,,Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej
w Droszewie,

Droszew 21, 63-460 Nowe Skalmierzyce,

tel./fax (062) 7624004,
2) Szkota uzywa pieczeci urzedowej z napisem w toku , ,,Szkota

Podstawowa im. Marii. Konopnickiej w Droszewie” z godtem panstwa.
2. Regulaminy okre$lajace dziatalno$¢ organdow szkoty, jak tez wynikajace z celow
I zadan, nie moga byc¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy o systemie oswiaty.
3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
4. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslajg
odrgbne przepisy.
5. Szkota posiada patrona, wilasny sztandar, hymn, logo i ceremoniatl szkolny.

§76

1. Zmiany w statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:
1) dyrektora szkotly jako przewodniczacego rady pedagogicznej;
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2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3) rady rodzicow;

4) organu prowadzgcego szkofle;

5) oraz co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.

2. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

§ 77

Dyrektor szkoly ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych
w statucie.

§ 78

1. Dla uczniéw, posiadajacych orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego wydane
przed 1 wrzesnia 2017 roku, w przypadku, gdy w orzeczeniu wskazano mozliwo$¢
prowadzenia zaj¢¢ indywidualnego nauczania w odrgbnym pomieszczeniu w szkole,
dyrektor realizuje to zalecenie pod warunkiem spetnienia fgcznie dwoch warunkow:

1) w orzeczeniu wskazano takg mozliwos¢ oraz szkota dysponuje pomieszczeniami
na prowadzenie indywidualnych zajec.

§ 79

Statut wchodzi w zycie z dniem 23.01.2023 r.
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